
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๕  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

2. ช่ือโครงการ    ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนนิงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2565 
 

3. หวงเวลารายงาน     
          ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 6๔   -   ธ.ค. 6๔          ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 6๕   -   มี.ค. 6๕     
          ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 6๕  -   มิ.ย. 6๕      ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 6๕   -   ก.ย. 6๕     
    สถานะโครงการ             ยังไมส้ินสุดโครงการ           ส้ินสุดโครงการแลว 
 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยท่ี 3.1 การปฏิรูป การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนอง 

ตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2565) ยุทธศาสตรท่ี 1  

การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
4.6 แผนความม่ันคง    - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

4.7.1 นโยบายหลัก  นโยบายหลักท่ี 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพ 
ของคนไทยทุกชวงวัย  

 4.7.2 นโยบายเรงดวน นโยบายเรงดวนท่ี 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตรท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรท่ี ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถ 
                         ในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรท่ี ๔ การสรางโอกาสและความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตรท่ี ๕ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๔  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคลไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  
  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยทุธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
             แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
                      แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นท่ีระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอื่น ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 
 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๕  (ถามี) 
     การตรวจราชการกรณีปกติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ขอท่ี ๑ การสนับสนุน
ใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรยีนใหมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

6. ความสอดคลองกับนโยบายของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
     ยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
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7. หลักการและเหตุผล  
000000000การตรวจราชการเปนกลไกและเครื่องมือสำคัญของรัฐ ในการตรวจสอบความสำเร็จของ     การ

ดำเนินงานตามนโยบายแหงรัฐ เปนการสนับสนุนใหการบริหารราชการแผนดิน และการพัฒนาประเทศเปนไปอยาง

มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการตรวจติดตามผลการดำเนินงานของหนวยงานของรัฐดานนโยบายและแผนงานท่ี

สำคัญ  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ .ศ.2546 มาตรา 20 จึงกำหนดให

กระทรวงศึกษาธิการมีผูตรวจราชการของกระทรวง เพื่อทำหนาท่ีในการตรวจราชการ ศึกษา วิเคราะห วิจัย 

ติดตามและประเมินผลระดับนโยบาย เพื่อนิเทศใหคำปรึกษาและแนะนำเพื่อการปรับปรุงพัฒนา และระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการตรวจ ติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 12 กำหนดใหการ

ตรวจราชการในระดับกระทรวงศึกษาธิการ ใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ

ตรวจราชการประจำปและแจงใหหนวยรับตรวจทราบ ดำเนินการตรวจราชการและรายงานผลการตรวจราชการตอ

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการและรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ทุกครั้งเมื่อเสร็จส้ินการตรวจราชการ และ

รายงานสรุปภาพรวมอยางนอยปละสองครั้ง โดยมีสำนักงานศึกษาธิการภาค เปนหนวยสนับสนุนการตรวจราชการ

ของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อทำหนาท่ี ศึกษา วิเคราะหขอมูลสารสนเทศเพื่อการตรวจราชการ 

จัดทำแผนปฏิบัติการตรวจราชการและติดตาม ประเมินผล นิเทศการศึกษา ดำเนินงานเกี่ยวกับงานตรวจราชการ

ของผูตรวจราชการ งานติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา วิจัยและพัฒนาระบบ ประสานเครือขายการตรวจ

ราชการ การติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา และปฏิบัติงานตามท่ีคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย  

000000000สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีภารกิจในการนำนโยบายของรัฐและกระทรวงศึกษาธิการไปสู

การปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล รวมท้ังรายงานผลการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค และ

ขอเสนอแนะ ใหกระทรวงศึกษาธิการทราบ เพื่อหาแนวทางปรับปรุงและพัฒนานโยบายใหเปนไปตามเจตนารมณ

ของกฎหมายท่ีกำหนด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกในฐานะหนวยงานสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการ การตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ข้ึน ใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปนกรอบ      

แนวทางการปฏิบัติงานของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ในการตรวจติดตาม กำกับดูแล ประสาน  ทำความ

รูจัก สรางความเขาใจ และแลกเปล่ียนเรียนรู เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการดำเนินงานใหบรรลุ

ตามวัตถุประสงคและเปาหมาย ตอบสนองนโยบายของรัฐไดอยางเปนรูปธรรม อันจะสงผลตอการพัฒนา

ประสิทธิภาพของระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

  โครงการตรวจติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ 

2565 จะชวยใหภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก เปนไปตามกรอบแนวทางการดำเนินงาน ตาม

บทบาทหนาท่ีของสำนักงาน สนองนโยบาย จุดเนนและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  
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8.  วัตถุประสงค 
0000000001.  เพื่อประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัดการศึกษา ระหวาง
สวนราชการท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 
0000000002.  เพื่อนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาของรัฐบาล 
0000000003.  เพื่อสรุปและรายงานผลการตรวจราชการ ตามนโยบายการตรวจราชการ ท้ังกรณีปกติ และ
กรณีพิเศษ 
9.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 

เชิงปริมาณ 
           1. ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัดการศึกษา ระหวางสวน
ราชการ ท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
                   2. ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนน
กระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
           3. สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ                  
ตามนโยบายการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ 2565 ตอผูเกี่ยวของ  
 

10.  กลุมเปาหมายของโครงการ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 

  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39  
หนวยงาน/สถานศึกษา อาชีวศึกษาภายในจังหวัดพิษณุโลก  
หนวยงาน/สถานศึกษา เอกชนภายในจังหวัดพิษณุโลก 
สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพิษณุโลก  
หนวยงาน/สถานศึกษา ท่ีรับผิดชอบ หรือจัดการศึกษาอื่นๆ ภายในจังหวัดพิษณุโลก 

 

11.  ระยะเวลาดำเนินการ  
1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

 
 

12. สถานท่ีดำเนินการ     

หน่วยงานการศึกษาในจงัหวดัพิษณุโลก , สาํนักงานศึกษาธิการจงัหวดัพิษณุโลก 
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13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 ๑3.1. ศึกษา วิเคราะหนโยบายการตรวจราชการของผูตรวจราชการ นโยบายและจุดเนนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

13.๒ ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัดการศึกษา ระหวางสวน
ราชการท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

13.3 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการรับการตรวจราชการ  
13.4 ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏบัิติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาของรัฐบาล ในประเด็นตางๆ เชน นโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ การติดตาม ตรวจสอบนักเรียนทุนตางๆ การตรวจติดตามประเด็นตางๆ ตามการส่ัง
การของสวนราชการท่ีเกี่ยวของ 

13.5 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการนิเทศ 
13.6 สรุปและรายงานผลการตรวจราชการ ตามนโยบายการตรวจราชการ ท้ังกรณีปกติ และกรณีพิเศษ 

13.7 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการสรุปการนิเทศ  
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 ๑4.1. ผูรับผิดชอบโครงการ ศึกษา วิเคราะหนโยบายการตรวจราชการของผูตรวจราชการ นโยบายและ
จุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไดเอกสารสรุปผลการดำเนินงานของปท่ีผาน
มา 

14.๒ ผูรับผิดชอบโครงการ ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัด
การศึกษา ระหวางสวนราชการท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ มีการกำหนดหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อ
ใชในการดำเนินการในปงบประมาณตอไป 

14.3 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการรับการตรวจราชการ จำนวน 1 ครั้ง  
14.4 ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาของรัฐบาล ในประเด็นตางๆ เชน นโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ การติดตาม ตรวจสอบนักเรียนทุนตางๆ การตรวจติดตามประเด็นตางๆ ตามการส่ัง
การของสวนราชการท่ีเกี่ยวของ จำนวน 3 ครั้ง 

14.5 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการนิเทศ จำนวน 1 ครั้ง 
14.6 ผูรับผิดชอบโครงการ จัดทำสรุปและรายงานผลการตรวจราชการ ตามนโยบายการตรวจราชการ 

ท้ังกรณีปกติ และกรณีพิเศษ จำนวน 1 ชุด 
14.7 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการสรุปการนิเทศ จำนวน 1 ครั้ง 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1. ประสานและสนับสนุนการ
ตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูล
ดานการจัดการศึกษา ระหวาง
สวนราชการ ท้ังภายในและ
ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
 
2. ตรวจ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏบัิติงานของ
สถานศึกษา ตามนโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
 
3. สรุปและรายงานผลการตรวจ
ราชการของผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ                  
ตามนโยบายการตรวจราชการ 
ประจำปงบประมาณ 2565 ตอ
ผูเกี่ยวของ  
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 

100 
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

นายภัทรวรรธน นิลแกวบวรวิชญ ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก พรอมคณะศึกษานิเทศ สนง.ศธจ.
พิษณุโลก ใหการตอนรับและรวมใหขอมูลแก นายทวีศักด์ิ เท่ียงธรรม ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ใน
การลงพื้นท่ีเพื่อติดตามประเมินผลประเด็นนโยบายเรงดวนตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ๕ เร่ือง 
ไดแก ๑. พานองกลับมาเรียน/ปกหมุด ๒. โรงเรียนคุณภาพ ๓. อาชีวะอยูประจำ เรียนฟรีมีอาชีพ ๔. ความ
ปลอดภัยสถานศึกษา และ ๕. หนี้สินครู ท่ีโรงเรียนวัดบอภาค สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 3 และ กศน.อำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

                                      ตรวจราชการ กศน.อำเภอชาติตระการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       ตรวจราชการ โรงเรียนวัดบอภาค สพป.พล.3 
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นายภัทรวรรธน นิลแกวบวรวิชญ ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มอบหมายใหวาท่ี ร.ต.วิวัฒน  กระทู 
ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล พรอมคณะศึกษานิเทศก สนง.ศธจ.พิษณุโลก ใหการตอนรับ
และรวมใหขอมูลแก นายทวีศักด์ิ เท่ียงธรรม ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ในการลงพื้นท่ีเพื่อติดตาม
ประเมินผลประเด็นนโยบายเรงดวนตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนคุณภาพ ท่ีโรงเรียนภูขัด
รวมไทยพัฒนา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 เม่ือวันท่ี 29 เมษายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 ตรวจราชการโรงเรียนภูขัดรวมไทยพัฒนา สพป.พล..3 
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 ดร.ภัทรวรรธน  นิลแกวบวรวิชญ ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มอบหมายใหนายวัน
ชัย  แจมนาม ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ หัวหนากลุมงานประสานการตรวจราชการ นางวรางคณา  อนัน
ตะ ผูอำนวยการกลุมอำนวยการ นางวิภา  นวลจีน รก.ผอ.กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชนและคณะ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รวมตอนรับนายชนะ  สุมมาตย ผูเช่ียวชาญดานการพัฒนาการแนะแนว สพฐ. 
นางสาวพัชรนันท  เกียรติบัณฑิต นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ ผูแทนศึกษาธิการภาค 17  นางสาว
ประกายดาว  จันทรา ผูแทน สพฐ. เดินทางมาติดตามประเมินผลนโยบายเรงดวนของกระทรวงศึกษาธิการ 
ของโรงเรียนชุมชน 12 ทาตาลประชาสฤษฏ สพป.พิษณุโลก เขต 2 และโรงเรียนเซนตนิโกลาส สังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก เม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                   ตรวจราชการโรงเรียนเซนตนิโกลาส สังกัด สช. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               ตรวจราชการโรงเรียนชุมชน 12 ทาตาลประชาสฤษฎ สพป.พล.2 
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17. งบประมาณ  งบประมาณท่ีไดรับท้ังหมด 60,๐๐๐ บาท  
งวดท่ี 1 (ไตรมาส1-2) ไดรับจัดสรร 60,000 บาท และงวดท่ี 2 (ไตรมาส3-4) ไดรับจัดสรร - บาท 

  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

60,๐๐๐ - - - - 60,000 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

    สถานศึกษาอยูในชวงการเฝาระวังโรคไวรัสติดเช้ือ (โควิด 2019) ทำใหไมสะดวกในการตอนรับ และ 
ใหขอมูล เนื่องจากบุคลากรทุกฝายเกรงกลัวการติดเช้ือ 
      18.2 แนวทางแกไข 

   1. เมื่อสถานการณของโรคฯคล่ีคลาย จะสามารถดำเนินการตรวจราชไดดียิ่งข้ึน 
   2. ผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายตองใชมาตรการการปองกันโรคอยางรัดกุม 

 

19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
 จัดเตรียมขอมูลตามประกาศนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 2566 และ
ประสานผูเกี่ยวของ เตรียมการรับการตรวจราชการ 
 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

1. นโยบายของรัฐดานการศึกษาไดรับการตรวจสอบ เพื่อการพัฒนา แกไข ปรับปรุง คุณภาพการศึกษา
ของสาธารณชนดีข้ึน 

2. เกิดการกระตุนการปฏิบัติงานตามกรอบนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษา ของบุคลากร
การศึกษา ทำใหเกิดผลประโยชนตอการจัดการศึกษาในภาพรวม 
 

๒๑. ผูรายงาน นายวันชัย แจมนาม   ตำแหนง ศึกษานิเทศก 
      โทรศัพท 055-301223-6  โทรสาร 055-301223  E-mail:  wanchaijamnam@gmail.com 
 

2๒. วันท่ีรายงาน ณ 29 กันยายน ๒๕๖๕ 
-------------------------------------- 



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.1 ตัวชี้วัด : ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปลี่ยนขอมูลดานการจัด

การศึกษา ระหวางสวนราชการ ทั้งภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ ตรวจ ติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ  

ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด                

จัดการศึกษา ระหวางสวนราชการ ทั้งภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ ตรวจ ติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ  

ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด

            1.1.2 คุณภาพ : การตรวจราชการ กระทรวงศึกษาธิการ ตามนโยบายและจุดเนน

กระทรวงศึกษาธิการ  เปนไปตามวัตถุประสงค

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

   เปาหมายการใหบริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......

       - ตัวชี้วัด : ....................................................................................

โครงการที่ 1 : โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและ

ยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2565

        - ตัวชี้วัด : ...................................................................................

  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ และมีทักษะของผูเรียนใน

ศตวรรษที่ 21

    เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ………................….…............................

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2

60,000

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

60,000 60,000  -  -  -  -  -  - 60,000 60,000

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

60,000 60,000  -  -  -  -  -  - 60,000 60,000

              2.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3: สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ

         2.1 เงินงบประมาณ

              2.1.2 กิจกรรมหลักที่ 2: ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ

สถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด

         2.3 เงินนอกงบประมาณ

         2.2  เงินงบประมาณที่กันไวเบิกเหลื่อมปที่ผานมา

รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.2.1 กิจกรรมหลักที่ 1: ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปลี่ยนขอมูล

ดานการจัดการศึกษา

            1.2.2 กิจกรรมหลักที่ 2: ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา

 ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด

    2. แผนการใชจายงบประมาณ (2.1)

              2.1.1 กิจกรรมหลักที่ 1:ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปลี่ยนขอมูล

ดานการจัดการศึกษา

            1.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3:สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ

            1.1.3 เวลา : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565

            1.1.4 คาใชจาย : 60,000 บาท



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2

คําชี้แจงเพิ่มเติม

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข  *

หัวหนาสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :  

                     (นายวันชัย แจมนาม)

ตําแหนง : ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ ตําแหนง :                                       ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :        12        ตุลาคม  2565    โทร : 0-5530-1223 วัน/เดือน/ป  :         12        ตุลาคม 2565    โทร : 0-5530-1223

ความเห็นหรือขอสังเกต

0

ผูรายงาน :        

สําหรับสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

สําหรับสํานักงบประมาณ 

(นายภัทรวรรธน นิลแกวบวรวิชญ)



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2

ผูใหความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..

          ( …………………………………………………………………….....  )                         ( …………………………………………………………………….....  )

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………....................

วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………......

ผูพิจารณา : ……………………………………………………………………………..



 แบบ สงป. 302

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส เปาหมายการใหบริการกระทรวง : .....................................................................       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2565

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

ประเภทรายจาย

รายการ แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1. งบบุคลากร                          

    1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา

    1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ

    1.3 คาจางชัวคราว

2. งบดําเนินงาน

    2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 60,000 60,000  -  -  -  -  -  - 60,000 60,000

    2.2 คาสาธารณูปโภค

3. งบลงทุน

    3.1 ครุภัณฑ

    3.2 ทีดิน

    3.3 สิงกอสราง

4. งบเงินอุดหนุน 

    4.1 เงินอุดหนุนทัวไป

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

    4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

5. งบรายจายอืน

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง)........................................

          รายการ...................................................................................

    รวมเงินงบประมาณ (1+2+3) 60,000 60,000  -  -  -  -  -  - 60,000 60,000

   เงินงบประมาณทีกันไวเบิกเหลือมปทีผานมา

    เงินนอกงบประมาณ

ผูพิจารณา :  

                  (นายภัทรวรรธน นิลแกวบวรวิชญ)

ตําแหนง : ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :     12        ตุลาคม 2565    โทร : 0-5530-1223

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการใชจายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จําแนกตามงบรายจาย

ไตรมาส 3 (เม.ย - มิ.ย.)

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

สํานักงบประมาณ   สํานักนายกรัฐมนตรี

รวมทังสิน ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/3

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

02

02 0 0 2
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