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รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส (O43) 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ท่ี กิจกรรม/แนวทางการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ/วิธีการปฏิบัติ การติดตาม ผลจากการดำเนินการ/ความก้าวหน้าใน
การดำเนินการ 

1 การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินการภาครัฐ  
เพื่อทบทวนผลการประเมินการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment: OIT) 
ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข และวางแนวทางในการดำเนินการใน
ปีงบประมาณต่อไป 
2. จัดเตรียมเอกสารการทบทวนผลการประเมินการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment: OIT) 
ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
3. จัดทำบันทึกข้อความกำหนดวันจัดประชุมประสาน 
ผอ.กลุ่มต่างๆ เพื่อขอความร่วมมือ 
4. ดำเนินการร่วมกันกับคณะกรรมการตามคำส่ังฯ 
 

- คำส่ังคณะกรรมการ 
- บันทึกข้อความ 
- กำหนดวันจัดประชุม 
- รายงานการประชุม 

ดำเนินการจัดทำคำส่ัง ศธจ.พิษณุโลก เลขท่ี 
471/2565 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 และ
จัดประชุมเรียบร้อยแล้ว  

2 การสรุปผลการดำเนินการวิเคราะห์ผลการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินการภาครัฐ เสนอต่อศึกษาธิการจังหวัด 
เพื่อรับทราบและส่ังการเพิ่มเติม แยกประเด็น 
ดังนี ้
- ผลการวิเคราะห์ของปีท่ีผ่านมา 
- ประเด็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนท่ีจะต้อง
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ผู้รับผิดชอบหลัก 
- คณะกรรมการร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมินฯ 
- สรุปผลการดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินฯ 
 

- ผลการวิเคราะห์การ
ประเมิน 

ดำเนินการสรุปผลการวิเคราะห์การประเมิน 
เรียบร้อยแล้ว 
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ท่ี กิจกรรม/แนวทางการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ/วิธีการปฏิบัติ การติดตาม ผลจากการดำเนินการ/ความก้าวหน้าใน

การดำเนินการ 
 - ประเด็นท่ีจะต้องพัฒนาให้ดีขึ้นที่มีความ

สอดคล้องกับผลการประเมินฯ 
- การกำหนดผู้รับผิดชอบและขั้นตอน 
- แนวดำเนินการในปีต่อไป 
- ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
 

   

3 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทำดี
ต้านทุจริต ประจำปี พ.ศ.2566 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ภายใต้แผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดทำคำส่ังแต่งต้ัง 
- จัดทำโครงการ 
 

- โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
กระทำดีต้านทุจริต 
ประจำปี พ.ศ.2566 

ดำเนินการจัดทำโครงการเรียบร้อยแล้ว 

4 ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริต 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดทำบันทึกข้อความ 
- จัดทำประกาศเจตนารมณ์ 
 

- บันทึกข้อความ 
- ประกาศเจตนารมณ์ 

ดำเนินการจัดทำประกาศเจตนารมณ์
เรียบร้อยแล้ว 

5 กำหนดนโยบาย ไม่ให้บุคลากรภายใน หน่วยงาน
เรียกรับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล หรือ 
ประโยชน์อื่นเพื่อแลกกับการปฏิบัติหน้าท่ี 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดทำบันทึกข้อความ 
- จัดทำประกาศ 
 

- ประกาศ 
- ใบปลิว 
- เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์
สำนักงาน 

ดำเนินการจัดทำประกาศ, ใบปลิว 
เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์สำนักงาน  
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ท่ี กิจกรรม/แนวทางการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ/วิธีการปฏิบัติ การติดตาม ผลจากการดำเนินการ/ความก้าวหน้าใน

การดำเนินการ 
6 การขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ  
ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : 
OIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดทำร่างคำส่ังแต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ  (ITA)  
- จัดประชุมคณะผู้บริหารและทีมบริหาร เพื่อกำหนด
ผู้รับผิดชอบตามตัวชี้วัด ของสำนักงานปลัดกระทรวง 
เพื่อจัดทำคำส่ังแต่งคณะทำงาน  
 

- คำส่ัง 
- บันทึกข้อความ 
- รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 1 

ดำเนินการจัดทำคำส่ัง ศธจ.พิษณุโลก เลขท่ี  
22/2566 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2566 
และจัดประชุมเรียบร้อยแล้ว 

7 การประชุมคณะทำงานขับเคล่ือนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  (ITA) แบ่งภารกิจให้
ผู้รับผิดชอบแต่ละกลุ่มตามประเด็น ตามตัวชี้วัด
ของสำนักงานปลัดกระทรวง แยกเป็นรายข้อ 
ดังนี ้
- กำหนดวันจัดประชุม 
- กำหนดผู้รับผิดชอบตามตัวช้ีวัด 
- กำหนดเวลาในการส่งงานให้ผู้รับผิดชอบนำข้ึน
เว็บไซต์ 
- กำหนดผู้ตรวจสอบผลการนำขึ้นเว็บไซต์ 
     - เป็นไปตามรูปแบบวิธีท่ี สป.กำหนด 
     - มีประเด็นครบถ้วนตามตัวชี้วัด 
 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดเตรียมเอกสารท่ีเกี่ยวข้องในกับผู้เข้าร่วมประชุมทุก
คน 
 

 

- รายงานการประชุม   
ครั้งท่ี 2  

ดำเนินการจัดประชุม แบ่งภารกิจตามตัวชี้วัด 
เรียบร้อยแล้ว 
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ท่ี กิจกรรม/แนวทางการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ/วิธีการปฏิบัติ การติดตาม ผลจากการดำเนินการ/ความก้าวหน้าใน

การดำเนินการ 
8 ประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจใน

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทำดี
ต้านทุจริต ประจำปี พ.ศ.2566 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดทำแบบประเมินความเห็นและความพึงพอใจ 
 

 

- แบบประเมิน ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

9 การติดตามและตรวจสอบเอกสาร/ไฟล์
เอกสาร เพื่อรองรับการตรวจประเมิน OIT 
จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้รับผิดชอบหลัก 
- รวมรวบเอกสาร/ไฟล์เอกสาร แต่ละตัวชี้วัด 
- ติดตามและตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
- ปรับปรุงและพัฒนาข้อมูล 
- ดำเนินการ Upload File ขึ้นเว็บไซต์ของสำนักงาน 
 

- เอกสาร/ไฟล์เอกสาร 
- ผลการดำเนินการ ตาม
ตัวชี้วัด จำนวน 43 ข้อ  
- เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์
สำนักงาน 

กำลังดำเนินการ ติดตามและตรวจสอบ 

10 การรายงานสรุปผลการดำเนินงาน การ
ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ  
ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment 
: OIT)  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานของโครงการฯ 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการจัดทำ
โครงการฯ 

รอดำเนินการ 
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การติดตามและตรวจสอบเอกสารรองรับการตรวจประเมิน 
 

เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปตามมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการติดตามและตรวจสอบ ดังนี้ 

 
ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัดย่อย ดังนี้ 
ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพื้นฐาน 

 ข้อมูลพื้นฐาน 

ตัวชี้วัดที่ 9  การเปิดเผยข้อมูล 

ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

1 โครงสร้าง เผยแพร่โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของ
หน่วยงานและแสดงตำแหน่งท่ีสำคัญและการ
แบ่งส่วนงานภายในบนเว็บไซต์ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

1. ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

2. น.ส.ไพลิน เสาเวียง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของหน่วยงาน 

- แสดงตำแหน่งท่ีสำคัญและการแบ่งส่วนงานภายใน 

 

2 ข้อมูลผู้บริหาร เผยแพร่ข้อมูลของผู้บริหารตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนด 

1. ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

2. น.ส.ไพลิน เสาเวียง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- ข้อมูลของผู้บริหารสูงสุงและผู้ดำรงตำแหน่งทางการบริหารของ
หน่วยงาน 

- ข้อมูลของผู้บริหารแต่ละคน 
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ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

3 อำนาจหน้าที ่ เผยแพร่หน้าท่ีและอำนาจของหน่วยงาน 1. ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

2. น.ส.ไพลิน เสาเวียง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- หน้าท่ีและอำนาจของหน่วยงาน 

 

4 แผนยุทธศาสตร์
หรือแผนพัฒนา
หน่วยงาน 

เผยแพร่แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนา
หน่วยงาน 

1. ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

2. นางแสงเพ็ญ ปัญญาสงค์ 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- แผนการดำเนินภารกิจของหน่วยงาน ท่ีมีระยะเวลามากกว่า 1 ปี 

5 ข้อมูลการติดต่อ เผยแพร่ข้อมูลการติดต่อของหน่วยงาน 1. กลุ่มนโยบายและแผน 

2. น.ส.ไพลิน เสาเวียง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- ข้อมูลการติดต่อของหน่วยงาน 

- แผนท่ี Google Map 

6 กฎหมายที่
เก่ียวข้อง 

เผยแพร่กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ทุกกลุ่มในหน่วยงาน เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- แสดงกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานหรือการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน 
- จะต้องจัดหมวดหมู่ของข้อมูลให้ชัดเจน เป็นระเบียบเรียบร้อยและ
สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย เป็นปัจจุบัน 

 

การประชาสัมพันธ์ 

7 ข่าวประชาสัมพันธ์  

 

เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ 1. ผอ.กลุ่มอำนวยการ        
2. น.ส.ไพลิน เสาเวียง       
3. น.ส.เนตรนภาวดี ชูกิตติกุล 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามหน้าท่ีและ
อำนาจหรือภารกิจของหน่วยงาน 
- เป็นข้อมูลข่าวสารท่ีเกิดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 
8 O&A 

 
 
 
 

ควรเพิ่มช่องทางการส่ือสารให้คำตอบกับผู้
สอบถามได้ โดยมีลักษณะเป็นการส่ือสารได้สอง
ทาง   ทางหน้าเว็บไซต์ ของหน่วยงาน (O&A) 
เช่น Messenger Live, Chat, Chatbot 
 

ทุกกลุ่มในหน่วยงาน แสดงช่องทางการส่ือสารบนเว็บไซต์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก เป็นช่องทางส่ือสารผ่าน Q&A / facebook 

9 Social Network แสดงแบนเนอร์หน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดย
สามารถเช่ือมโยงไปยังเครือข่ายสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน เช่น Facebook, Twitter, 
Instagram 

1. ผอ.กลุ่มอำนวยการ 

2. น.ส.ไพลิน เสาเวียง 
 
 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- แบนเนอร์หน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยสามารถเช่ือมโยงไปยัง
เครือข่ายสังคมออนไลน์ของหน่วยงาน เช่น Facebook, Twitter, 
Instagram  
- เข้าถึงข้อมูลจากหน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ง่าย 
 

10 นโยบายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 

เผยแพร่นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล                      
2. นางสุภัคว์นิจ ช่วยชู      
3. นายนฤดล คุณยศยิ่ง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- การจัดประกาศ นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 
ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2 การบริหารงาน 
การดำเนินงาน 

11 แผนดำเนินงาน
และการใช้
งบประมาณ
ประจำปี 
 

เผยแพร่แผนดำเนินงานและการใช้งบประมาณ
ประจำปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

1. ผอ.กลุ่มนโยบายและ
แผน 
2. นายสมประสงค์          
จงวรรธนะศิลป ์
3. นายประพัฒน์ นิ่มกลัด 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- การจัดทำแผนดำเนินงานและการใช้งบประมาณประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ.2566 
- การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของปีท่ีผ่านๆ มา 
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ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
12 รายงานการกำกับ

ติดตามการ
ดำเนินงานและใช้
งบประมาณ 
ประจำปี รอบ 6 
เดือน 

เผยแพร่รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงาน
และใช้งบประมาณ ประจำปี รอบ 6 เดือน 

1. ผอ.กลุ่มนโยบายและ
แผน 
2. นายสมประสงค์       
จงวรรธนะศิลป์ 
3. นายประพัฒน์ นิ่มกลัด 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- รายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานและ
ประจำปี  
- ความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานประจำปี 
ระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2566 

13  รายงานผลการ
ดำเนินงาน
ประจำปี 

เผยแพร่รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 1. ผอ.กลุ่มนโยบายและ
แผน                        
2. นายสมประสงค์     
จงวรรธนะศิลป์            
3. นายประพัฒน์ นิ่มกลัด    

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- รายงานผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

 

 
การปฏิบัติงาน 

14 คู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 

เผยแพร่คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานท่ี
เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน 

 

ทุกกลุ่มในหน่วยงาน เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานใช้ยึดถือ
ปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

การให้บริการ 

15 คู่มือหรือมาตรฐาน
การให้บริการ 

เผยแพร่คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ กลุ่มเอกชนและ 
กลุ่มคุรุสภา 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- คู่มือแนวทางการปฏิบัติท่ีผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อกับหน่วยงาน 
 

16 ข้อมูลเชิงสถิติการ
ให้บริการ 

เผยแพร่ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ กลุ่มเอกชนและ 
กลุ่มคุรุสภา 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ข้อมูลสถิติการให้บริการของหน่วยงาน 
- แสดงข้อมูลเป็นรายเดือน ท่ีมีข้อมูลครอบคลุมในระยะเวลา 6 เดือน
แรก ของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

17 รายงานผลการ
สำรวจความพึง
พอใจการ
ให้บริการ 

เผยแพร่รายงานผลการสำรวจความพึงพอใจการ
ให้บริการ 

กลุ่มเอกชนและ 
กลุ่มคุรุสภา 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ผลสำรวจความพึงพอใจการให้บริการของหน่วยงาน เป็นรายงานผล
ของปี พ.ศ. 2565 
 
 

18 E-Service 

 

เผยแพร่ E-Service 

 

กลุ่มเอกชนและ 
กลุ่มคุรุสภา 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ช่องทางการให้บริการท่ีสอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานผ่าน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
- เข้าถึงหรือเช่ือมโยงไปยังช่องทางข้างต้นได้จากเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน 
 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.3 การจัดซ้ือจัดจ้าง : การจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

19 แผนการจัดซ้ือจัด
จ้างหรือแผนการ
จัดหาพัสดุ 

เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 1. นางพรปวีณ์ คงนันทิพัฒน์ 
2. น.ส.จิรัชญา ต่างใจ 
3. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

20 ประกาศต่างๆ 
เก่ียวกับการจัดซ้ือ
จัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุ 

เผยแพร่ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุ 

 

1. นางพรปวีณ์ คงนันทิพัฒน์ 
2. น.ส.จิรัชญา ต่างใจ 
3. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

21 สรุปผลการจัดซ้ือ
จัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุราย
เดือน 

เผยแพร่สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุรายเดือน 

 

1. นางพรปวีณ์ คงนันทิพัฒน์ 
2. น.ส.จิรัชญา ต่างใจ 
3. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 
 



10 
 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล : การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

22 รายงานผลการ
จัดซ้ือจัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุ
ประจำปี 

เผยแพร่รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุประจำปี 

 

1. นางพรปวีณ์ คงนันทิพัฒน์ 
2. น.ส.จิรัชญา ต่างใจ 
3. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 

- รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 

ปี พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล : การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

23 นโยบายหรือ
แผนการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

เผยแพร่นโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นางบุญญาณี โชติธนธัญญานนท์ 
3. น.ส.เนตรนภาวดี ชูกิตติกุล 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- นโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 

24 การดำเนินการ
ตามนโยบายหรือ
แผนการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

เผยแพร่การดำเนินการตามนโยบายหรือแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นางบุญญาณี โชติธนธัญญานนท์ 
3. น.ส.เนตรนภาวดี ชูกิตติกุล 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินการตามนโยบายหรือแผนการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

25 หลักเกณฑ์การ
บริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

เผยแพร่หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นางบุญญาณี โชติธนธัญญานนท์ 
3. น.ส.เนตรนภาวดี ชูกิตติกุล 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ท่ีใช้บังคับในปี 
พ.ศ. 2566 
 

26 รายงานผลการ
บริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล
ประจำปี 

เผยแพร่รายงานผลการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลประจำปี 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นางบุญญาณี โชติธนธัญญานนท์ 
3. น.ส.เนตรนภาวดี ชูกิตติกุล 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ผลการการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี  เป็น
รายงานผลของปี พ.ศ.2565 
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ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส : การจัดการเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

27 แนวปฏิบัติการ
จัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ 

เผยแพร่รายงานผลการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลประจำปี 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- คู่มือหรือแนวทางการดำเนินการต่อเรื่องร้องเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับ
การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน 
- แนวปฏิบัติท่ีใช้บังคับในหน่วยงานครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
 

28 ช่องทางแจ้งเร่ือง
ร้องเรียนและการ
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

 

เผยแพร่ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนและการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
-  ช่องทางท่ีบุคคลภายนอกสามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน แยกต่างหาก
จากช่องทางการร้องเรียนเรื่องท่ัวไป 
-  แบนเนอร์ “ช่องทางรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ” 
 

29 ข้อมูลเชิงสถิติเร่ือง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ 

เผยแพร่ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นางสุภัคว์นิจ ช่วยชู 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
- ข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
(ไม่มีเรื่องร้องเรียน ต้องสรุปท้ายตารางข้อมูล) 
 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

30 การเปิดโอกาสให้
เกิดการมีส่วนร่วม 

เผยแพร่การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นางบุญญาณี โชติธน
ธัญญานนท์ 
3. น.ส.กาญจนา นครคง 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
-  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
 



12 
 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต  

ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 การดำเนินการเพื่อปอ้งกันการทุจริต นโยบาย No Gift Policy 

ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

31 ประกาศ
เจตนารมณ์
นโยบาย No Gift 
Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่

เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
3.น.ส.สิริลักษณ์ แก้วสีหาวงค ์

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
-  ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าท่ี 

32 การสร้าง
วัฒนธรรม No 
Gift Policy  

เผยแพร่การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
3.น.ส.สิริลักษณ์ แก้วสีหาวงค ์

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ประกาศการมอบนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

33 รายงานผลตาม
นโยบาย No Gift 
Policy  

เผยแพร่รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 1. ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2.นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
3.น.ส.สิริลักษณ์ แก้วสีหาวงค ์

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- จัดแบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าท่ีส่งให้จังหวัดพิษณุโลก 
 

การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต 

34 การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
ประจำปี  

เผยแพร่การประเมินความเส่ียงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบประจำปี 

1. ผอ.กลุ่มอำนวยการ 
2.น.ส.จิดาภา พรมแดนศีล 
3. นายอนิวัฒน์ คำวัง 
4. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

35 การดำเนินการเพื่อ
จัดการความเสี่ยง
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

เผยแพร่การดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1. ผอ.กลุ่มอำนวยการ 
2. น.ส.จิดาภา พรมแดนศีล 
3. นายอนิวัฒน์ คำวัง 
4. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
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แผนปอ้งกันการทุจริต 

ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

36 แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 

 

เผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
3. นางสุภัคว์นจิ ช่วยช ู
 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

37 รายงานการกำกับ
ติดตามการ
ดำเนินการป้องกัน
การทุจริตประจำปี 
รอบ 6 เดือน 

เผยแพร่รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการ
ป้องกันการทุจริตประจำปี รอบ 6 เดือน 

 

 

 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
3. นางสุภัคว์นจิ ช่วยช ู

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

38 รายงานผลการ
ดำเนินการป้องกัน
ทุจริตประจำปี 

 

เผยแพร่รายงานผลการดำเนินการป้องกันทุจริต
ประจำป ี

 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
3. นางสุภัคว์นจิ ช่วยช ู

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

ตัวชี้วัดย่อย 10.2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
มาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 

ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

39 รายงานผลการ
ดำเนินการป้องกัน
ทุจริตประจำปี 

 

เผยแพร่รายงานผลการดำเนินการป้องกันทุจริต
ประจำป ี

 

1. ผอ.กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
-จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและข้าราชการ 
พลเรือน 
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ข้อที่ ข้อมูล วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

40 การขับเคลื่อน
จริยธรรม 

เผยแพร่การขับเคล่ือนจริยธรรม 1. ผอ.กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
 

 ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

41 การประเมิน
จริยธรรม
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

เผยแพร่การประเมินจริยธรรมเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 1. ผอ.กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
2. นายพงศ์ธวัช บุญเกตุ 
 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
-จัดทำรายงานและคู่มือการประเมินจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

42 มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

 

เผยแพร่มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 

1. ผอ.กลุ่มบบริหารงาน
บุคคล ผอ.กลุ่มอำนวยการ 
และผอ.หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 
2. น.ส.จิดาภา พรมแดนศีล 
3. นางสุภัคว์นจิ ช่วยช ู
4. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 
 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน และกำหนดแนวทางการดำเนินการตาม
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

43 การดำเนินการ
ตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

เผยแพร่การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1. ผอ.กลุ่มบบริหารงาน
บุคคล ผอ.กลุ่มอำนวยการ 
และผอ.หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 
2. น.ส.จิดาภา พรมแดนศีล 
3. นางสุภัคว์นจิ ช่วยช ู
4. น.ส.ศิริลักษณ์ ปานทอง 
 

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกโดยแสดง 
- ความก้าวหน้าผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน อย่างเป็นรูปธรรม 
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                  (นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์) 
              ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
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    (นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์) 
                                                                                        ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
 

 


