
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

2. ช่ือโครงการ    Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 
 

3. ห้วงเวลารายงาน     
          ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 6๕   -   ธ.ค. 6๕          ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 6๖   -   มี.ค. 6๖     
          ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 6๖  -   มิ.ย. 6๖    ✓  ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 6๖   -   ก.ย. 6๖      
    สถานะโครงการ             ยังไม่ส้ินสุดโครงการ         ✓  ส้ินสุดโครงการแล้ว 
 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท แผนย่อยท่ี 3.1 การปฏิรูป การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนอง 

ต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2565) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  

การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
4.6 แผนความม่ันคง    - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

4.7.1 นโยบายหลัก  นโยบายหลักท่ี 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพ 
ของคนไทยทุกช่วงวัย  

 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน นโยบายเร่งด่วนท่ี 7 การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
                         ในการแข่งขันของประเทศ 
✓ ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การสร้างโอกาสและความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
✓ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

แบบฟอร์ม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคลได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีได้รับการอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  
  ผลผลิตท่ี 8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2  ✓ แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
           ✓  แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                      แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นท่ีระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
                      แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอื่น ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 
 

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศกึษาธกิาร  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  (ถ้ามี) 
     การตรวจราชการกรณีปกติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ข้อท่ี ๑ การสนับสนุน
ให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

6. ความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
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7. หลักการและเหตุผล  
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ประเด็น 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 มุ่งเน้นให้ ผู้เรียนมีทักษะ 
การเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปล่ียนบทบาทครูการเพิ่ม 
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต การสร้างความต่ืนตัวให้  
คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์ 
และประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และการสร้างระบบ 
การศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นท่ี 12 การ  
พัฒนาการเรียนรู้ แผนย่อยท่ี 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษ 
ท่ี 21 มีแนวทางการพัฒนาการปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษท่ี 21 ตามแนวทางย่อย (2) คือ 
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทั กษะ 
สำหรับศตวรรษท่ี 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุน 
ทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ควรมีคุณลักษณะท่ีมีชีวิต มีพลวัตมีปฏิสัมพันธ์ การเช่ือมต่อและมีส่วนร่วม 
 จากรายงานสรุปผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปี 2564 พบว่า เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเช้ือโควิด-19 ในการประเมินสถานการณ์ปี 2564 จึงประเมินจากค่าเฉล่ียคะแนนผลการ 
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563 เทียบกับปีการศึกษา 2562 
ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการประเมินสอดคล้องกับการประเมิน PISA คือ นักเรียนอายุ 15 ปี โดยค่าเฉล่ีย 
คะแนน O-NET ในปีการศึกษา 2563 ได้แก่ ภาษาไทย 44.36 ภาษาอังกฤษ 29.94 คณิตศาสตร์ 26.04 และ 
วิทยาศาสตร์ 32.68 และค่าเฉล่ียคะแนน O-NET ในปีการศึกษา 2562 ได้แก่ ภาษาไทย 42.21 ภาษาอังกฤษ 
29.20 คณิตศาสตร์ 25.41 และวิทยาศาสตร์ 29.20 เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนของทุกวิชาในปี 2563 
เพิ่มขึ้นจากปี 2562 อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาร่วมกับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
ด้านการศึกษา โดย IMD ในปี 2564 พบว่า ประเทศไทยอยู่อันดับท่ี 56 ขยับลงจากอันดับท่ี 55 ในปี 2563 
ซึ่งยังห่างจากค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ในปี 2565 (อันดับท่ี 45) 
 กระบวนการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพประกอบด้วย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหาร  
จัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซึ่งจะต้องมีความร้อยรัด 
สัมพันธ์กันเป็นอย่างดี โดยต้องอาศัยความร่วมมือกันของบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องจากทุกภาคส่วน การสร้าง  
เครือข่ายในการทำงานในแต่ละพื้นท่ีจึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะต้อ งมี 
การร่วมคิด ร่วมทำร่วมประเมินผล อย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสร้างนวัตกรรมในการ 
ทำงานให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพบริบทและความต้องการของแต่ละพื้นท่ี รองรับการพัฒนาผู้เรียน  
ให้มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 จากเหตุผลและความจำเป็นดังกล่าว สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้อนุมัติให้สำนักบูรณาการ
กิจการการศึกษาดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา และได้จัดสรรงบประมาณให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดออกแบบเพื่อขับเคล่ือนการดำเนินงานโครงการในระดับพื้นท่ี  
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก จึงได้จัดทำโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อสร้างและพัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือของบุคลากรในทุกภาคส่วนมาร่วมกันสร้างนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังในด้านการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
 

8. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา 

รวมทั้งการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. เพื่อพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศอย่างบูรณาการ ด้านนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาใน

ระดับจังหวัด 
3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา    

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1. จังหวัดมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาผู้เรียน หรือแนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา รวมทั้งการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

2. จังหวัดมีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับ
จังหวัด 

3. จังหวัดมีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

1. จังหวัดสามารถนำรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาผู้เรียน หรือแนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาได้จริงในระดับพื้นท่ี 

2. ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด มีความ
ครอบคลุม ชัดเจน เป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. จังหวัดสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายในโครงการ รวมท้ังศึกษานิเทศก์ภาคีเครือข่ายท่ี

เกี่ยวข้อง ในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก  
 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 256๕ – 3๐ กันยายน 256๖ 
 

12. สถานที่ดำเนินการ    หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาทุกแห่งในจังหวัดพิษณุโลก 
 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
๑. ผู้รับผิดชอบโครงการเข้าประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนการบูรณาการการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของ

พื้นท่ีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
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๒. จัดกิจกรรมการพัฒนาต่อยอดศักยภาพผู้เรียนและครูเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  

๓. ประชุมช้ีแจงสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ หน่วยงานต้นสังกัด 

๔. ประชาสัมพันธ์โครงการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดได้รับทราบโดยท่ัวกัน พร้อมส่ง link 
หรือ QR Code สำหรับการสมัครให้ผู้สนใจ 

๕. แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ระดับจังหวัด 

๖. ประกาศผู้เข้าร่วมโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

๗. สอบถามความต้องการ หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เกี่ยวกับการสร้างและพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศการศึกษา รวมท้ังการ
ยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ผ่านระบบออนไลน์ พร้อมท้ังส่ง google ฟอร์ม ในกลุ่มไลน์
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

๘. ประชุมช้ีแจงการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา
เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

๙. ประชุมเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ 

๑๐. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “กลยุทธ์การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วย “Active Learning” ผ่านระบบ Zoom จากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก 

๑๑. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “การเขียนแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning” ผ่านระบบ Zoom จากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก 

๑๒. เตรียมการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ และกำหนดเกณฑ์การ
คัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัด 

๑๓. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  

๑๔. เตรียมการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  

๑๕. ดำเนินการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ในวันท่ี ๑๐-๑๑ กรกฎาคม 256๖ 
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๑๖. เผยแพร่รายงานนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ต่อสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัด และ
หน่วยงานการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก 

๑๗. เข้าร่วมการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับภาค ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ในวันท่ี 
๑๘ กรกฎาคม 256๖ ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรน พิษณุโลก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

๑๘. มอบโล่รางวัลนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ในวันจันทร์ท่ี  
๒๑ สิงหาคม 256๖ ณ ห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

๑๙. ดำเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ในวันเสาร์ท่ี ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๖ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ 
ด้วยโปรแกรม Zoom Meeting และเฟสบุค กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก โดยถ่ายทอดสดจากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
๑. ผู้รับผิดชอบโครงการเข้าประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนการบูรณาการการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของ

พื้นท่ีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ในวันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน 256๕ 
๒. ดำเนินกิจกรรมการพัฒนาต่อยอดศักยภาพผู้เรียนและครูเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามโครงการ 

Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ระหว่างวันท่ี ๒ - ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ณ จังหวัดน่าน เพื่อพัฒนาต่อยอดศักยภาพผู้เรียนและครูเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา รวมท้ังสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๓. ศึกษาธิการจังหวัด และรองศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศก์หน่วยงานต้นสังกัดศธจ.พล. สพป.พล.๑-๓ 
สพม.พล อต สำนักงานท้องถิ่นจังหวัดพิษณุโลก สำนักพระพุทธศาสนาจังหวัดพิษณุโลก องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก กก.ตชด.๓๑ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม และ
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 23 จังหวัดพิษณุโลก ได้เข้าร่วมประชุมช้ีแจงสร้างการรับรู้แนวทางการดำเนิน
โครงการ วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. มีการประชาสัมพันธ์โครงการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดทราบ และกำหนดการเปิดรับ
สมัครในวันท่ี ๑-๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๕. แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามคำส่ังสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ท่ี ๒๑/๒๕๖๖ ลงวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

๖. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก สมัครเข้าร่วมโครงการ จำนวน ๕๘๕ คน 
พร้อมท้ังจัดทำประกาศ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ผู้เข้าร่วมโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ลงวันท่ี ๑ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 



~ 7 ~ 

 

๗. มีรายงานผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความต้องการหลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ วันท่ี ๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๘. ศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้เข้าร่วมโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๖ ได้เข้าร่วมประชุมช้ีแจงการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ ด้วยโปรแกรม 
Zoom และเฟสบุค กลุ่มนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดยถ่ายทอดสดจากห้องประชุมนนทรี ช้ัน ๒ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก วันท่ี ๒๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๙. คณะกรรมการเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ตาม
โครงการ  Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่ อพัฒนาการศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๖ ได้เข้าร่วมประชุมเตรียมการอบรม วันท่ี ๑๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๐. จัดเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๖ วันท่ี ๒๐, ๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๑. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “กลยุทธ์การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วย “Active Learning” ผ่านระบบ Zoom จากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก ในวันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. โดยมี รศ.ดร.
ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์  ข้าราชการบำนาญ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เป็นวิทยากรในการอบรม ซึ่งมีครูและ
บุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการฯ และผู้สนใจ ในจังหวัดพิษณุโลก พิจิตร อุตรดิตถ์ และระยอง มีผู้ผ่าน
การอบรม จำนวน ๕๘๘ คน 

๑๒. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “การเขียนแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning” ผ่านระบบ Zoom จากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก ในวันศุกร์ท่ี ๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. โดยมี รศ.ดร.ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์  
ข้าราชการบำนาญ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เป็นวิทยากรในการอบรม ซึ่งมีครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ และผู้สนใจ ในจังหวัดพิษณุโลก เชียงใหม่ เชียงราย สมุทรสาคร เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ จันทบุรี 
สุรินทร์ และระยอง มีผู้ผ่านการอบรม จำนวน ๘๖๑ คน 

๑๓. เตรียมการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ และกำหนดเกณฑ์การ
คัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัด 

๑๔. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ระหว่างวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ สถานศึกษากลุ่มเป้าหมายในโครงการ จังหวัดพิษณุโลก 
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๑๕. เตรียมเอกสาร สถานท่ี รวมท้ังประสานคณะกรรมการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนา
การศึกษา  

๑๖. ดำเนินการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ระหว่างวันท่ี ๑๐-๑๑ กรกฎาคม 256๖ 
ณ ห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  

โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการฯ ส่งผลงานนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่ อคัดเลือกนวัตกรรมการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัด ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการศึกษา จำนวน ๑๔ ผลงาน ด้านการจัดการ
เรียนรู้ จำนวน ๑๐๗ ผลงาน และด้านการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล จำนวน ๑๐ ผลงาน รวมท้ังส้ิน ๑๓๑ 
ผลงาน จากการคัดเลือกได้ผลงานนวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) จำนวน ๘๕ ผลงาน และผลงาน
นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน ๔๖ ผลงาน 

ผู้ได้รับรางวัลผลงานนวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการบริหารจัดการศึกษา ด้านการ
จัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มีดังนี้ 

นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๑. นายวัฒนา โยธา ผู้อำนวยการโรงเรียน

ศรีภิรมย์พิทยา 
รูปแบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษา PIROM Model 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะ 
ในศตวรรษท่ี 21 สำหรับแก้ไข
ปัญหาภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน 
และการคิดคำนวณ ของผู้เรียน
ระดับช้ันประถมศึกษา โรงเรียน 
ศรีภิรมย์พิทยา 

ชนะเลิศ 

๒. นาย 
ยงค์ยุทธ  

รุ่งแจ้ง ผู้อำนวยการโรงเรียน
ประชาสงเคราะห์วิทยา 

รูปแบบการพัฒนาการดำเนิน 
งานโรงเรียนปลอดภัยโดยใช้  
3-9S for Safety School 
Model ของโรงเรียน
ประชาสงเคราะห์วิทยา  

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 

๓. นางสาววิไล  อ่อนตานา ผู้อำนวยการโรงเรียน
สฤษด์ิเสนาพิทยาคม 

สร้างโอกาส และความ 
เท่าเทียม ด้วยนวัตกรรมเยี่ยม
บ้าน 360˚ 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
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นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๑. นางเสาวนีย์  ปรีชานนท์ ครู โรงเรียน 

พิษณุโลกพิทยาคม 
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
ทักษะพื้นฐาน (Basic Skills) 
ด้วยรูปแบบการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ Team Based 
Learning และแนวคิด 
การพัฒนาผู้เรียนแบบ ANT 
STEP Model 

ชนะเลิศ 

๒. นางสาว 
โชติมา  

หอมยิ่ง ครู โรงเรียน 
วัดบ้านดง 

การจัดกิจกรรมด้วยคำถาม  
R-C-A โดยใช้บ้านเปน็ฐาน  
R-C-A Home – Based 
Learning 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 

๓. นาง 
พัชจิราพร  

รุ่งแจ้ง ครู โรงเรียน 
เฉลิมขวัญสตร ี

การพัฒนากระบวนการ 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การทักษะภาษาจีน โดยใช้  
CO-5STEPs ควบคู่กับ 
การจัดการห้องเรียน 
แบบเสริมสร้างจุดแข็งของ
ผู้เรียน (Strengths-Based 
Classroom) เพื่อพัฒนา
พรสวรรค์และต่อยอดจุดแข็ง 
สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 

 

นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๑. นางบุญส่ง ศิริมงคล ศน. สพป.พล.๓ รูปแบบการนิเทศ PITLOK 3 

Model การมีส่วนร่วมพัฒนา
คุณภาพนักเรียน เพื่อแก้ไข
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
Learning Loss ของโรงเรียน 
ในสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 3 

ชนะเลิศ 
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นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๒. นางกชวิมล   ไชยโสดา ศน. สพป.พล.๑ การใช้โมเดลนิเทศ  

CO-DEARS SUPERVISION 
MODEL เพื่อจัดทำหนังสือ 
อ่านเสริมประวัติศาสตร์ 
ของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 

๓. นาง 
นราภรณ์ 

สโรดม ศน. สพป.พล.๓ การพัฒนารูปแบบการนิเทศ 
เชิงรุก ผ่านกระบวนการนิเทศ
แบบ PSR PIDRED เพือ่ส่งเสริม
ความสามารถของครูแกนนำ 
ในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) แบบบูรณา
การท้องถิ่น สู่สมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน สำนักงาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก  
เขต 3 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 

 
๑๗. เผยแพร่รายงานนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For 

Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ต่อสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัด และ
หน่วยงานการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก เมื่อวันท่ี ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

๑๘. เข้าร่วมการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับภาค ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ในวันท่ี 
๑๘ กรกฎาคม 256๖ ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรน พิษณุโลก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

ผลการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับภาค 
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นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๑. นายวัฒนา โยธา ผู้อำนวยการโรงเรียน

ศรีภิรมย์พิทยา 
รูปแบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษา PIROM Model 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะ 
ในศตวรรษท่ี 21 สำหรับแก้ไข
ปัญหาภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน 
และการคิดคำนวณ ของผู้เรียน
ระดับช้ันประถมศึกษา โรงเรียน 
ศรีภิรมย์พิทยา 

ดีเลิศ 

นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๑. นางเสาวนีย์  ปรีชานนท์ ครู โรงเรียน 

พิษณุโลกพิทยาคม 
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
ทักษะพื้นฐาน (Basic Skills) 
ด้วยรูปแบบการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ Team Based 
Learning และแนวคิด 
การพัฒนาผู้เรียนแบบ ANT 
STEP Model 

ดีเลิศ 

นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคุณภาพ 
๑. นางบุญส่ง ศิริมงคล ศน. สพป.พล.๓ รูปแบบการนิเทศ PITLOK 3 

Model การมีส่วนร่วมพัฒนา
คุณภาพนักเรียน เพื่อแก้ไข
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
Learning Loss ของโรงเรียน 
ในสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 3 

ชนะเลิศ 
ยอดเยี่ยม 

 
๑๙. มอบโล่รางวัลนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด โครงการ Innovation For Thai 

Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ในวันจันทร์ท่ี  
๒๑ สิงหาคม 256๖ ณ ห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
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๒๐. ดำเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ในวันเสาร์ท่ี ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๖ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ 
ด้วยโปรแกรม Zoom Meeting และเฟสบุค กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก โดยถ่ายทอดสดจากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
๑.ผู้รับผิดชอบโครงการเข้า
ประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือน
การบูรณาการการพัฒนา
การศึกษาตามบริบทของพื้นท่ี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ในวันท่ี ๑๐ พ.ย. 256๕ 
๒. ศึกษาธิการจังหวัด และรอง
ศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศก์
หน่วยงานต้นสังกัดศธจ.พล. 
สพป.พล.๑-๓ สพม.พล อต สถ. 
พศ. อบจ.พิษณุโลก กก.ตชด.
๓๑ ร.ร.ในสังกัดอว. และ
โรงเรียนในสังกัด สศศ. ได้เข้า
ร่วมประชุมช้ีแจงสร้างการรับรู้
เกี่ยวกับการดำเนินโครงการ 
วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๓. มีการประชาสัมพันธ์โครงการ
ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในจังหวัดทราบ และกำหนดการ
เปิดรับสมัครในวันท่ี ๑-๒๘ 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๔. แต่งต้ังคณะกรรมการ
ขับเคล่ือนการดำเนินโครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 

๑ ฉบับ 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 

๑ ฉบับ 

๑ คน 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 

๑ ฉบับ 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
จังหวัดพิษณุโลก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตาม
คำส่ังสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก ท่ี ๒๑/๒๕๖๖ 
ลงวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9) ต่อ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
๕. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก สมัคร
เข้าร่วมโครงการ จำนวน ๕๘๕ 
คน พร้อมท้ังจัดทำประกาศ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก ผู้เข้าร่วมโครงการ ๖  
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256
ลงวันท่ี ๑ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๖. มรีายงานผลการวิเคราะห์
แบบสอบถามความต้องการ
หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256
๖ วันท่ี ๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๗. รองศึกษาธิการจังหวัด 
ศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และผู้เข้าร่วมโครงการ 

๑ ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 

๑ ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 

๑ ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256
๖ ได้เข้าร่วมประชุมช้ีแจงการ
ดำเนินงานโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE)  

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. 256๖ วันท่ี ๒๕ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๘. คณะกรรมการเตรียมการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามโครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256
๖ ได้เข้าร่วมประชุมเตรียมการ
อบรม วันท่ี ๒๘ มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๙. จัดเตรียมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามโครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
พ.ศ. 256๖ วันท่ี ๒๐, ๒๑ 
เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๑๐. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา “กลยุทธ์
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย 
“Active Learning” ผ่านระบบ 
Zoom จากห้องประชุมนนทรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

 
 

๑ ครั้ง 

 
 

๑ ครั้ง 

 
 

๑ ครั้ง 

 
 
 
 

๑๐๐ 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
พิษณุโลก วันท่ี ๒๐ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๑๑. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา “การ
เขียนแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ Active Learning” ผ่าน
ระบบ Zoom จากห้องประชุม
นนทรี สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก วันท่ี ๒๑ 
เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๑๒. เตรียมการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการดำเนิน
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256
๖ และกำหนดเกณฑ์การ
คัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัด 

 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน ร้อยละ 
๑๓. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการดำเนิน
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256
๖ ระหว่างวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน 
๒๕๖๖ ณ สถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมายในโครงการ 
จังหวัดพิษณุโลก 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

 
 

๑๐๐ 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
๑๔. ดำเนินการคัดเลือก
นวัตกรรมการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดับจังหวัด ตาม
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ระหว่างวนัท่ี ๑๐-๑๑ กรกฎาคม 
256๖ ณ ห้องประชุมนนทรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก 
๑๕. เผยแพร่รายงานนวัตกรรม
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับจังหวัด ตามโครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ต่อสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ทุกจังหวัด และหน่วยงาน

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
การศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก 
เมื่อวันท่ี ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
๑๖. เข้าร่วมการคัดเลือก
นวัตกรรมการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดับภาค ตาม
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ ในวันท่ี ๑๘ กรกฎาคม 
256๖ ณ โรงแรมเมย์ฟลาว
เวอร์ แกรน พิษณุโลก อำเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก 
๑๗. มอบโล่รางวัลนวัตกรรม
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับจังหวัด โครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256
๖ ในวันท่ี ๒๑ สิงหาคม 256๖ 
ณ ห้องประชุมนนทรี สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
๑๘. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ขยายผล
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด ในวันท่ี 
๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๖ ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ ด้วย
โปรแกรม Zoom Meeting 
และเฟสบุค กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  

 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 

 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 

 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 

 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9) ต่อ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงคุณภาพ      
๑. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก 
สมัครเข้าร่วมโครงการฯ มีการ
พัฒนานวัตกรรมการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู้ และ
การนิเทศการศึกษา รวมทั้ง
สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาได้
จริงในระดับพื้นท่ี 
๒. จังหวัดพิษณุโลกมีข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา 
นวัตกรรมการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาระดับจังหวัด ตาม
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
๓. จังหวัดพิษณุโลกมีเครือข่าย
ความร่วมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

มี 
 
 
 
 
 
 
 
มี 
 
 
 
 
 
 
มี 
 

มี 
 
 
 
 
 
 
 
มี 
 
 
 
 
 
 
มี 
 

มี 
 
 
 
 
 
 
 
มี 
 
 
 
 
 
 
มี 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
 

การประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการบูรณาการการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของพื้นที่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ (๑๐ พฤศจิกายน 256๕) 
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การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา (๓๑ มกราคม ๒๕๖๖) 
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การพัฒนาต่อยอดศักยภาพผู้เรียนและครูเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามโครงการ  
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ณ จังหวัดน่าน (๒ - ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖)  
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การประชุมชี้แจงการดำเนินงานตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖) 
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การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “กลยุทธ์การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ด้วย “Active Learning” ผ่านระบบ Zoom จากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  

( ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖) 
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การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “การเขียนแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ Active Learning” ผ่านระบบ Zoom จากห้องประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  

(๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖) 
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การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  

(ระหว่างวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที ่๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖)  
ณ สถานศึกษากลุ่มเป้าหมายในโครงการ จังหวัดพิษณุโลก 
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การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  

(ระหว่างวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที ่๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖)  
ณ สถานศึกษากลุ่มเป้าหมายในโครงการ จังหวัดพิษณุโลก 
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การคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด  
โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  

(๑๐-๑๑ กรกฎาคม 256๖) 
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การคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับภาค  
โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
(๑๘ กรกฎาคม 256๖) 

 

 

 

 
การมอบโล่รางวัลนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด  

โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  

(๒๑ สิงหาคม 256๖)  
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การอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด  
โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
(๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๖) 
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17. งบประมาณ  งบประมาณท่ีได้รับท้ังหมด ๘๖,๐๐๐ บาท งบประมาณท่ีใช้ ๘๖,๐๐๐ บาท งบประมาณคงเหลือ ๐ บาท  
งวดท่ี 1 (ไตรมาส1-2) ได้รับจัดสรร ๔๓,๐๐0 บาท และงวดท่ี 2 (ไตรมาส3-4) ได้รับจัดสรร 4๓,๐๐0 บาท 

  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๘๖,๐๐๐ - - ๑๘,๗๑๕ ๒๙,๑๘๗ ๓๘,๐๙๘ 
แหล่งงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรค 

- 
      18.2 แนวทางแก้ไข 

- 
19. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 ๑๙.๑ นำผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อ
พัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาการดำเนินงานของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกต่อไป 
 
20. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

1. สามารถนำเสนอรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู้ และ
การนิเทศการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดท่ีสอดคล้องกับบริบทในพื้นท่ี นำไปสู่การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมต่อผู้บริหารกระทรวงศึกษาธิการ รวมท้ังหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์แก่สาธารณชน  

๒. สามารถนำเสนอผลงานการวิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัยการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู้ การนิเทศการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัดต่อผู้บริหารกระทรวงศึกษาธิการ 
รวมทั้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แก่สาธารณชน 

๓. มีการบูรณาการด้านการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศการศึกษา ระหว่างสถานศึกษาและ
หน่วยงานทางการศึกษาในระดับจังหวัดในการพัฒนาคนให้พร้อมเข้าสู่สังคมคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 เป็นไปตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายท่ีเกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ตามสมรรถนะของผู้เรียนเพิ่มข้ึน  
 

๒๑. ผูร้ายงาน นางสาวดวงดาว แซ่โง้ว   ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
      โทรศัพท์ 055-301223-6  โทรสาร 055-301223  E-mail:  doungdaosaetun@gmail.com 
 

2๒. วันที่รายงาน ณ ๑ กันยายน ๒๕๖๖ 
-------------------------------------- 



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......

       - ตัวช้ีวัด : ....................................................................................

โครงการท่ี 1 : โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา

เพ่ือพัฒนาการศึกษา

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ : ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีทักษะของผู้เรียนใน

ศตวรรษท่ี 21

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.1 ตัวช้ีวัด : มีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การ

จัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล พร้อมท้ังผลการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาระดับจังหวัดท่ีสอดคล้องกับบริบทในพ้ืนท่ี น าไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษา

อย่างเป็นรูปธรรม

            1.1.1 ปริมาณ : มีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การ

จัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล พร้อมท้ังผลการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาระดับจังหวัดท่ีสอดคล้องกับบริบทในพ้ืนท่ี

            1.1.2 คุณภาพ : พัฒนารูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา

 การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล พร้อมท้ังผลการวิจัยเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดท่ีสอดคล้องกับบริบทในพ้ืนท่ี

02

02 0 0 2



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

บาท 86,000 86,000  -  - 18,715 18,715 29,187 29,187 38,098 38,098

บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

              2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2: ส่งเสริม สนับสนุน การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลฯ 

ระดับจังหวัด

            1.1.3 เวลา : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : 86,000

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1: ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การ

จัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3: สังเคราะห์ วิเคราะห์ วิจัย และเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ

ทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

              2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1: ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การ

จัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา

            1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4: สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2: ส่งเสริม สนับสนุน การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลฯ 

ระดับจังหวัด

              2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4: สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

         2.1 เงินงบประมาณ

              2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3: สังเคราะห์ วิเคราะห์ วิจัย และเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ

ทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

86,000 86,000  -  - 18,715 18,715 29,187 29,187 38,098 38,098

ค าช้ีแจงเพ่ิมเติม

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข  *

หัวหน้าส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :    

                     (นางสาวดวงดาว แซ่โง้ว)

ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ต าแหน่ง :                                       ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ปี  :        3 ตุลาคม  2566    โทร : 0-5530-1223 วัน/เดือน/ปี  :        3 ตุลาคม  2566    โทร : 0-5530-1223

ความเห็นหรือข้อสังเกต

         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา

รวมเงินงบประมาณท้ังส้ิน

(นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์)

ผู้รายงาน :        

ส าหรับส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

ส าหรับส านักงบประมาณ 

         2.3 เงินนอกงบประมาณ



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

ผู้ให้ความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..
          ( …………………………………………………………………….....  )                         ( …………………………………………………………………….....  )

ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………....................
วัน/เดือน/ปี  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ปี  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................
ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………......

ผู้พิจารณา : ……………………………………………………………………………..



 แบบ สงป. 302

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ..................................................................... R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

ประเภทรายจ่าย
รายการ แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1. งบบุคลากร                          
    1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า
    1.2 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ
    1.3 ค่าจ้างช่ัวคราว
2. งบด าเนินงาน
    2.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 86,000 86,000  -  - 18,715 18,715 29,187 29,187 38,098 38,098
    2.2 ค่าสาธารณูปโภค
3. งบลงทุน
    3.1 ครุภัณฑ์
    3.2 ท่ีดิน
    3.3 ส่ิงก่อสร้าง
4. งบเงินอุดหนุน 
    4.1 เงินอุดหนุนท่ัวไป
          รายการ....(ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง).........................................
          รายการ....................................................................................
    4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
          รายการ....(ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง).........................................
          รายการ....................................................................................
5. งบรายจ่ายอ่ืน
          รายการ....(ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง)........................................
          รายการ...................................................................................
    รวมเงินงบประมาณ (1+2+3) 86,000 86,000  -  - 32,000 18,715 29,187 29,187 38,098 38,098
   เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
    เงินนอกงบประมาณ

ผู้พิจารณา :   

                  (นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์)
ต าแหน่ง : ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก
วัน/เดือน/ปี  :      3 ตุลาคม  2566    โทร : 0-5530-1223

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจ่าย

ไตรมาส 3 (เม.ย - มิ.ย.)

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

รวมท้ังส้ิน ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/3

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1
ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

02

02 0 0 2



 

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)
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