
แบบการกำกับ ติดตาม และรายงานการดำเนินงานแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 รอบ 6 เดือน   
 รอบ 12 เดือน  

๑. ชื่อส่วนราชการ/หน่วยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
2. ชื่อโครงการ/ กิจกรรม การป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม  
                                จริยธรรมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

3. งบประมาณ  งบประมาณปกติ (ตามแผนงานพื้นฐานของส่วนราชการ/หน่วยงาน) 

   งบประมาณบูรณาการ (ตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต) 

      งบประมาณจากแหล่งอื่น (โปรดระบุ)........................................................................ 

4. สถานะโครงการ     ยังไม่ส้ินสุดโครงการ             ส้ินสุดโครงการแล้ว 

5. กลุ่มเป้าหมายโครงการ บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

6. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ 

6.1 วิเคราะห์ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

6.2 กำหนดแผนงานและรายละเอียดโครงการ 

6.3 เสนอขออนุมัติโครงการ 

6.4 แต่งต้ังและประชุมคณะทำงาน 

6.5 เข้าร่วมประชุมกับศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ 

6.6 ประชุมบุคลากรสำนักงานฯ เพื่อสรุปโครงการ และช้ีแจงแนวดำเนินการปีงบประมาณ 2565 

6.7 ประชุมบุคลากรสำนักงานฯ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต  

      ประพฤติมิชอบ  

6.8 ประชุมบุคลากรสำนักงานฯสร้างความรู้ ความเข้าใจและมอบหมายภารกิจ กิจกรรมการประเมิน 

       คุณธรรมและความโปร่งใส (ITA/OIT) 

6.9 รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส(ITA/OIT) 

6.10 จัดทำเอกสารสรุป รายงานผลการดำเนินโครงการ 
  

7. กิจกรรมที่ดำเนินการ (โปรดอธิบายกิจกรรม/วิธีการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริงต้ังแต่เริ่มโครงการจนถึงปัจจุบัน) 

7.1 วิเคราะห์ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

7.2 กำหนดแผนงานและรายละเอียดโครงการ 

7.3 เสนอขออนุมัติโครงการ 

7.4 แต่งต้ังและประชุมคณะทำงาน 

7.5 เข้าร่วมประชุมกับศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ 



7.6 ประชุมบุคลากรสำนักงานฯ เพื่อสรุปโครงการ และช้ีแจงแนวดำเนินการปีงบประมาณ 2565 

7.7 ประชุมบุคลากรสำนักงานฯ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต  

      ประพฤติมิชอบ  

7.8 ประชุมบุคลากรสำนักงานฯสร้างความรู้ ความเข้าใจและมอบหมายภารกิจ กิจกรรมการประเมิน 

       คุณธรรมและความโปร่งใส (ITA/OIT) 

7.9 รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส(ITA/OIT) 

7.10 จัดทำเอกสารสรุป รายงานผลการดำเนินโครงการ  

8. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

9. สถานที่ดำเนนิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

10. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  

10.1 มีการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  

        โดยจัดทำเอกสารการวิเคราะห์ จำนวน 1 ชุด 

10.2 กำหนดแผนงานและรายละเอียดโครงการ โดย จัดทำเอกสารโครงการฯ 

10.3 เสนอขออนุมัติโครงการ โดย จัดทำบนัทึกขออนุมัติโครงการ 

10.4 แต่งต้ังและประชุมคณะทำงาน โดย จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะทำงาน 

10.5 เข้าร่วมประชุมกับศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ  

        โดย ส่งบุคลากรเข้าร่วมประชุมกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

10.6 มีการประชุมบุคลากรสำนักงานฯ เพื่อสรุปโครงการ  

        และช้ีแจงแนวดำเนินการปีงบประมาณ 2565 เพื่อให้บุคลากรภายในสำนักงานฯรับทราบ 

10.7 จัดประชุมบุคลากรสำนักงานฯ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกัน  

         ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

10.8 มีการประชุมบุคลากรสำนักงานฯสร้างความรู้ ความเข้าใจและมอบหมายภารกิจ กิจกรรมการ 

         ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA/OIT) 

10.9 รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส(ITA/OIT) ผ่านการตรวจประเมินทางออนไลน์ 

10.10 มีการจัดทำเอกสารสรุป รายงานผลการดำเนินโครงการ เพื่อรายงานผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 



10.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสมต้ังแต่เร่ิมโครงการถึงปัจจุบัน) 

จำนวนเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ 
บุคลากรในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม  
ร้อยละ 9๐  
 

บุคลากร
สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
พิษณุโลก 
เข้าร่วมในแต่
ละกิจกรรม 
อย่างน้อย
ร้อยละ 90 

41 คน 
 

100 

10.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ผลการดำเนินงาน 
ค่าคะแนนของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพษิณุโลก 
ร้อยละ ๘5 และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก ปฏิบัติตนเป็นข้าราชการท่ีดี ไม่มีบุคลากร
ประพฤติมิชอบ ถูกสอบวินัย 
 

1. ค่าคะแนนของการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก ร้อยละ ๘5 
2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
ปฏิบัติตนเป็นข้าราชการท่ีดี ไม่มีบุคลากรประพฤติมิ
ชอบ ถูกสอบวินัย 
 

 
* ข้อมูลตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของโครงการตามท่ีท่านระบุไว้ในเอกสารแผนปฏิบัติการป้องกันและ 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
** ข้อมูลผลผลิต (Outputs) ผลลัพธ์ (Outcomes) ท่ีเกิดขึ้นจริงภายหลังจากท่ีมีการดำเนินงานโครงการ  

 
11. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม (สะสม) 

40,000 บาท - - - 40,000 40,000 
 

แหล่งงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 

 

 

 

 



๑2. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
12.1 ปัญหา อปุสรรค  
        - งบประมาณมีจำนวนจำกัด 
        - บุคลากรสำนักงานฯ มีภาระมาก บางช่วงเวลาไม่เหมาะกับการจัดกิจกรรม  
12.2 ข้อเสนอแนะ 
        - หน่วยงานต้นสังกัด ควรจัดสรรงบประมาณเพิ่ม 
        - สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด อาจแสวงหางบประมาณเพิ่มตามสมควร 
        - ผู้รับชอบโครงการควรจัดกิจกรรมในช่วงเวลาท่ีบุคลากรสำนักงานฯมีความพร้อม 

 

13. ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 
       ๑2.๑  บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก เกิดความตระหนักและให้ความสำคัญในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใส 
       ๑๑.๒ บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีกระบวนการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ 
อย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมในการดำเนินงาน 
       ๑2.๓ บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก นำข้อเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงาน       
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส  
 
 
 ลงช่ือ   
               (นายลือชัย  ชูนาคา) 
              หัวหน้าหน่วยงาน 

 

14. ภาพกิจกรรม (ใส่ภาพกิจกรรมไม่เกิน 4 ภาพกิจกรรม) 

 
การเข้าแถวเคารพธงชาติและปฏิญาณตนเป็นขา้ราชการที่ดี 
ของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกทุกคน 

โดยนายลือชัย ชูนาคา ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
วันที่ 2 พฤศจิกายน 2565 ณ บริเวณหน้าอาคารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมเสริมสร้างองคก์รคุณธรรม สร้างความรักความสามัคคีในองค์กร 
แต่งผ้าไทย นำอาหารกลางวันใส่ปิ่นโตมารับประทานร่วมกัน 

โดยนายลือชัย ชูนาคา ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
วันที่ 14 ตุลาคม 2565 ณ บริเวณช้ัน 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมบุคลากรสำนักงานฯ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

โดยนายลือชัย ชูนาคา ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
วันที่ 18 ตุลาคม 2565 ณ ห้องประชุมกาสะลอง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมบุคลากรสำนักงาน 

ช้ีแจงแนวดำเนินการปีงบประมาณ 2565 เพื่อให้บุคลากรภายในสำนักงานฯรับทราบ 
 
 
 
 



สรุปโครงการปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
โดย นายวันชัย แจ่มนาม ศึกษานิเทศก์ ผู้รับผิดชอบโครงการ 

และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยนิติกรสำนักงานฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประชุมสรุปโครงการ จัดทำเอกสารรายงาน 
โดย ศึกษาธิการจังหวัด และคณะศึกษานิเทศก์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

15. ผู้รายงาน นายวันชัย  แจ่มนาม   ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
      โทรศัพท์ 0867346675  โทรสาร 055-301223  E-mail:  wanchaijamnam@gmail.com 
 

16. วันที่รายงาน ณ 10 สิงหาคม ๒๕๖5 
-------------------------------------- 

 


