
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ชื่อหน่วยงาน   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

2. ช่ือโครงการ    ขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพกำรศึกษำจังหวัด 
                       โดยผ่ำนกลไกของ กศจ.ปีพุทธศักรำช 2566 
 

3. ห้วงเวลารายงาน     
          ไตรมำสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 6๕   -   ธ.ค. 6๕          ไตรมำสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 6๖   -   มี.ค. 6๖     
          ไตรมำสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 6๖  -   มิ.ย. 6๖       ไตรมำสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 6๖   -   ก.ย. 6๖      
    สถานะโครงการ              ยังไม่ส้ินสุดโครงกำร              ส้ินสุดโครงกำรแล้ว 
 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้ำนยุทธศำสตร์ท่ี 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทประเด็นท่ี 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู ้
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท แผนย่อยท่ี 3.1 กำรปฏิรูป กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ท่ีตอบสนอง 

ต่อกำรเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ด้ำนกำรศึกษำ 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2560 – 2565)  
  : หมุดหมำยท่ี 12 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต 
4.6 แผนความม่ันคง    - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

4.7.1 นโยบายหลัก  นโยบำยหลักท่ี 8 กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำศักยภำพ 
ของคนไทยทุกช่วงวัย  

 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน นโยบำยเร่งด่วนท่ี 7 กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ยุทธศำสตร์ท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ท่ี ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ท่ี ๓ กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 ยุทธศำสตร์ท่ี ๔ สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึงและเสมอภาค 
 ยุทธศำสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศำสตร์ท่ี 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 

แบบฟอร์ม  
ส ำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี ๑ พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี ๒ พัฒนากำลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี ๓ พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี ๔ สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 6 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบำยและแผนด้ำนกำรศึกษำ 
  ผลผลิตท่ี 5 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
  ผลผลิตท่ี 6 มำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลได้รับบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ       
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  ผลผลิตท่ี 3 ผู้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีได้รับกำรอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำนอกระบบ  
  ผลผลิตท่ี 8 ผู้อ ำนวยกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรสงเครำะห์ตำมกฎหมำยโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงำนยุทธศำสตร์กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
            แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงำนยุทธศำสตร์เพื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
                      แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
            แผนงำนบูรณำกำรป้องกัน ปรำบปรำม และบ ำบัดรักษำผู้ติดยำเสพติด 
            แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำพื้นท่ีระดับภำค 
            แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 
                      แผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงำนบูรณำกำรอื่น ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 
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5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  (ถ้ามี) 
     กำรตรวจรำชกำรกรณีปกติ ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ ข้อท่ี ๑ กำรสนับสนุน
ให้สถำนศึกษำจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

6. ความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
     ยุทธศำสตร์ท่ี ๓ พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
 
7. หลักการและเหตุผล  
 ตำมค ำส่ังหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ท่ี 19/2560 เรื่อง กำรขับเคล่ือนกำรปฏิรูปกำรศึกษำ
ของกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันท่ี 3 เมษำยน 2560 ก ำหนดให้มีคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัด ประกอบด้วย 
ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หรือ รองผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดท่ีได้รับมอบหมำย เป็นประธำนกรรมกำร และ ศึกษำธิกำรจังหวัด 
เป็ น ก ร รม ก ำรแ ละ เลข ำนุ ก ำ ร  โด ย ระบุ อ ำน ำจห น้ ำ ท่ี  ป ร ะก อ บ ด้ วย  ก ำรก ำห น ดยุ ท ธศ ำสต ร์  
แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ และกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับและทุกประเภท ประสำนและ
ส่งเสริมกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมท้ังส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัด
กำรศึกษำของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรและ
สถำบันสังคมอื่นท่ีจัดกำรศึกษำในรูปแบบท่ีหลำกหลำย พิจำรณำและให้ควำมเห็นชอบแผนพัฒนำกำรศึกษำ กรอบ
กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนและตัวช้ีวัดในกำรด ำเนินงำนในลักษณะตัวช้ีวัดร่วมของส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำน
และสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร เสนอควำมเห็นเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ก ำกับ เร่งรัด ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนและ
สถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร วำงแผนกำรจัดกำรศึกษำและพิจำรณำเสนอแนะกำรจัดสรรงบประมำณ
ให้แก่สถำนศึกษำ จำกค ำส่ังดังกล่ำว จะเห็นได้ว่ำคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัด มีอ ำนำจหน้ำท่ีท่ีส ำคัญในกำร
ก ำหนดยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ และกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับและทุกประเภท
ในจังหวัด 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก เป็นหน่วยประสำนและเช่ือมโยงบูรณำกำรกำรจัดกำรศึกษำใน
จังหวัดพิษณุโลก ปฏิบัติงำนสนองยุทธศำสตร์ชำติ สนองยุทธศำสตร์กระทรวงศึกษำธิกำร บริหำรงำนผ่ำนองค์คณะ
บุคคล คณะกรรมกำรกำรศึกษำจังหวัด (กศจ.)เพื่อขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ
กำรศึกษำของจังหวัดพิษณุโลกตำมเป้ำหมำยกำรจัดกำรศึกษำ ดังนั้น ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก จึง
จัดท ำโครงกำรขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพกำรศึกษำจังหวัดโดยผ่ำนกลไกของ กศจ.
ปีพุทธศักรำช 2566 ขึ้น 
 
 



~ 4 ~ 

 

8. วัตถุประสงค์ 
 1 เพื่ อสร้ำงควำมเข้มแข็งให้คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกและคณะอนุกรรมกำร                    
ศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกในกำรก ำหนดยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำจังหวัดพิษณุโลก ให้มีคุณภำพและ
ประสิทธิภำพทำงกำรศึกษำสำมำรถยกระดับคุณภำพกำรศึกษำได้มำกขึ้น 
 2 เพื่อให้คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกและคณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
ได้รับทรำบนโยบำยและทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำ ภำยใต้บริบทของจังหวัดพิษณุโลกท่ีตอบสนองต่อนโยบำยของ
รัฐบำลและกระทรวงศึกษำธิกำร 
 3 เพื่อให้คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกและคณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ด้ำนกำรศึกษำ ในสถำนศึกษำทุกระดับ 
ทุกประเภทให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ ยุทธศำสตร์กระทรวงศึกษำธิกำร เป็นไปอย่ำงถูกต้อง และเป็นไปตำม
หลักธรรมำภิบำล 
           4 เพื่อพัฒนำบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในบทบำทหน้ำท่ี
ของ กศจ. และสำมำรถปฏิบัติงำนให้บรรลุเป้ำหมำยของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ตำมท่ี กศจ.และหน่วยงำน
ต้นสังกัดก ำหนด 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 

9.1 เชิงปริมาณ 
                     - บุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในบทบำทหน้ำท่ีของ 
กศจ. และสำมำรถปฏิบัติงำนให้บรรลุเป้ำหมำยของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ตำมท่ี กศจ.และหน่วยงำนต้น
สังกัดก ำหนด 

เชิงคุณภาพ 
1 บุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก มีควำมเข้ำใจนโยบำยและทิศทำงกำรจัด

กำรศึกษำภำยใต้บริบทจังหวัดพิษณุโลก ท่ีตอบสนองต่อนโยบำยรัฐบำลและนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร สำมำรถ
ขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพกำรศึกษำจังหวัดพิษณุโลก 
  2 ผู้เข้ำร่วมประชุมสัมมนำ ร่วมกันให้ข้อเสนอแนะกำรขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ
และประสิทธิภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ผ่ำนกลไก กศจ. 
 
10.  วิธีด าเนินการ 

1. วำงแผนกำรด ำเนินงำน  
2. เสนอโครงกำรขออนุมัติ ประสำนงำนกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมกิจกรรมโครงกำร 

3. ประชุมคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก , คณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก   
คณะอนุกรรมกำรพัฒนำกำรศึกษำ และ คณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์ ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดพิษณุโลก จ ำนวน 1 ครั้ง 
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4. จัดประชุมบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก เข้ำร่วมประชุม อบรม สัมมนำสร้ำงควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ ในบทบำทหน้ำท่ีของ กศจ. และสำมำรถปฏิบัติงำนให้บรรลุเป้ำหมำยของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 
ตำมท่ี กศจ.และหน่วยงำนต้นสังกัดก ำหนด 

5. จัดท ำสรุปเล่มรำยงำนผล ข้อเสนอแนะกำรขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ
กำรศึกษำของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ผ่ำนกลไก กศจ.ปีพุทธศักรำช 2566 
 

11. กลุ่มเปา้หมายโครงการ  
คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 

  คณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
คณะอนุกรรมกำรพัฒนำกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
อนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม / เจ้ำหน้ำท่ีท่ีรับผิดชอบ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 

 

12. ระยะเวลาด าเนนิการ 1 ตุลำคม 256๕ – 3๐ กันยำยน 256๖ 
 

13. สถานที่ด าเนินการ    ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
 

14. กิจกรรมที่วางแผนด าเนินการ  
1. วำงแผนกำรด ำเนินงำน  
2. เสนอโครงกำรขออนุมัติ ประสำนงำนกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมกิจกรรมโครงกำร 

3. จัดประชุมบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก เข้ำร่วมประชุม อบรม สัมมนำสร้ำงควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ ในบทบำทหน้ำท่ีของ กศจ. และสำมำรถปฏิบัติงำนให้บรรลุเป้ำหมำยของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 
ตำมท่ี กศจ.และหน่วยงำนต้นสังกัดก ำหนด 

4. จัดท ำสรุปเล่มรำยงำนผล ข้อเสนอแนะกำรขับเคล่ือนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ
กำรศึกษำของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ผ่ำนกลไก กศจ.ปีพุทธศักรำช 2566 

 
15. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 14) 

1. มแีผนกำรด ำเนินงำน  
2. มโีครงกำรฯท่ีผ่ำนกำรอนุมัติ มีกำรประสำนงำนกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมกิจกรรมโครงกำร 

3. มีกำรประชุมบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก อบรม สัมมนำสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ใน
บทบำทหน้ำท่ีของ กศจ. และสำมำรถปฏิบัติงำนให้บรรลุเป้ำหมำยของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ตำมท่ี กศจ.
และหน่วยงำนต้นสังกัดก ำหนด 

5. มีเล่มเอกสำรรำยงำนผล /ข้อเสนอแนะ/บทบำทหน้ำท่ีภำรกิจบุคลำกรในกำรสนับสนุน กำรขับเคล่ือน
กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ผ่ำนกลไก 
กศจ.ปีพุทธศักรำช 2566 
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16. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

จ านวนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
1. จัดประชุมบุคลำกรส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ให้
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในบทบำท
หน้ำท่ีของ กศจ. และสำมำรถ
ปฏิบั ติงำนให้บรรลุเป้ำหมำย
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 
  
2. ศึกษำดูงำน  ณ ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดจันทบุรี เรื่อง
กำรด ำ เนิ น งำน กำรเปิ ด เผย
ข้อมูลสำธำรณะ (Open Data 
Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) 
 
3. มีเล่มเอกสำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

 
 

1 เล่ม 

45 คน 
45 คน 

 
 
 
 
 

45 คน 
 
 
 
 
 
 

1 เล่ม 

45 คน 
33 คน 

 
 
 

 
 

33 คน 
 
 
 
 
 
 

1 เล่ม 
 

100 
73.33 

 
 
 
 
 

73.33 
 
 
 
 
 
 

100 
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17. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงกำรด ำเนินกำรสู่ควำมส ำเร็จ จ ำนวน 5 ภำพ 
ขนำด file เท่ำกับหรือมำกกว่ำ 2 MB) 
 

การประชมุสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าที่ของ กศจ. และสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย 
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด และการปฏิบัติงานของบุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วันที่ 4 มกราคม 2566 ณ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก   
โดย นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์ ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
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การประชมุสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าที่ของ กศจ. และสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย 
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด และการปฏิบัติงานของบุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วันท่ี 7 กันยายน 2566 ณ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก   
โดย นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์ ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
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การศึกษาดูงานเร่ืองการด าเนินงานการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
วันท่ี 8-9 กันยายน 2566 ณ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดจันทบุรี   
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18. งบประมาณ  งบประมำณท่ีได้รับท้ังหมด 90,9๐๐บำท  
งวดท่ี 1 (ไตรมำส1-2) ได้รับจัดสรร 66,250 บำท  

  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

90,90๐ - - - - 90,900 
แหล่งงบประมาณ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 

19. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหำ อุปสรรค 

- ไม่ม ี
      18.2 แนวทำงแก้ไข 

- ไม่ม ี
20. แผนที่จะด าเนินการต่อไป 

- 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

0ผลจำกกำรวิเครำะห์แบบสอบถำมควำมคิดเห็นของผู้เข้ำร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับมำกในทุกด้ำน          
คือ ด้ำนหลักสูตร ด้ำนวิทยำกร ด้ำนสถำนท่ี ระยะเวลำ อำหำร ด้ำนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ กำรน ำไปใช้ และมีควำม
คิดเห็นเพิ่มเติมว่ำควรจัดกิจกรรมอย่ำงต่อเนื่อง ทุกปี 
 

๒2. ผู้รายงาน นำยวนัชัย  แจ่มนำม   ต าแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
      โทรศัพท์ 0867346675  โทรสำร 055-301223  E-mail:  wanchaijamnam@gmail.com 
 

23. วันที่รายงาน ณ 29 กันยำยน ๒๕๖๖ 
-------------------------------------- 

 

ผู้รำยงำน                                                           ผู้รับรอง 
                   (นำยวันชัย  แจ่มนำม)    (นำยภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์) 
              ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ        ศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 

 



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.1 ตัวช้ีวัด : 1. บุคลากรส านักงานศึกษาศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ให้มีความรู้

ความเข้าใจกรอบภารกิจขององค์คณะบุคคลของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด

            1.1.1 ปริมาณ :บุคลากรส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีความรู้    ความ

เข้าใจ ในบทบาทหน้าท่ีของ กศจ. และสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายของส านักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด ตามท่ี กศจ.และหน่วยงานต้นสังกัดก าหนด

            1.1.2 คุณภาพ : บุคลากรส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีความเข้าใจ

นโยบายและทิศทางการจัดการศึกษาภายใต้บริบทจังหวัดพิษณุโลก ท่ีตอบสนองต่อนโยบาย

รัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สามารถขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษา

และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......

       - ตัวช้ีวัด : ....................................................................................

โครงการท่ี 1 : ขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด 

โดยผ่านกลไกของ กศจ.

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ : ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีทักษะของผู้เรียนใน

ศตวรรษท่ี 21

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

02

02 0 0 2



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

02

02 0 0 2

บาท 90,900 90,900  -  -  -  -  -  - 90,900 90,900

บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

90,900 90,900  -  -  -  -  -  - 90,900 90,900

ค าช้ีแจงเพ่ิมเติม

ส าหรับส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

              2.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2: สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน

         2.1 เงินงบประมาณ

              2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1: จัดประชุมบุคลากรส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าท่ีของ กศจ. และสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย

ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด

         2.3 เงินนอกงบประมาณ

         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา

รวมเงินงบประมาณท้ังส้ิน

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1: จัดประชุมบุคลากรส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ให้

มีความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าท่ีของ กศจ. และสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายของ

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

              1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2: สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน

            1.1.3 เวลา : 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : 90,900 บาท



แบบ สงป. 301

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส
R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

02

02 0 0 2

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข  *

หัวหน้าส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :

                     (นายวันชัย แจ่มนาม)

ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ต าแหน่ง :                                       ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ปี  :       27    ตุลาคม  2566    โทร : 0-5530-1223 วัน/เดือน/ปี  :       27     ตุลาคม  2566    โทร : 0-5530-1223

ความเห็นหรือข้อสังเกต

ผู้ให้ความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..
          ( …………………………………………………………………….....  )                         ( …………………………………………………………………….....  )

ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………....................
วัน/เดือน/ปี  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ปี  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................

ผู้รายงาน :     

ส าหรับส านักงบประมาณ 

ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………......

ผู้พิจารณา : ……………………………………………………………………………..

(นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์)



 แบบ สงป. 302

R งบส่วนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส R      จัดท าแผน

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ : ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ..................................................................... R      รายงานผล ไตรมาสท่ี 4

ผลผลิต/โครงการ : ขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดยผ่านกลไกของ กศจ .

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง)

ประเภทรายจ่าย
รายการ แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1. งบบุคลากร                          
    1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า
    1.2 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ
    1.3 ค่าจ้างช่ัวคราว
2. งบด าเนินงาน
    2.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 90,900 90,900  -  -  -  -  -  - 90,900 90,900
    2.2 ค่าสาธารณูปโภค
3. งบลงทุน
    3.1 ครุภัณฑ์
    3.2 ท่ีดิน
    3.3 ส่ิงก่อสร้าง
4. งบเงินอุดหนุน 
    4.1 เงินอุดหนุนท่ัวไป
          รายการ....(ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง).........................................
          รายการ....................................................................................
    4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
          รายการ....(ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง).........................................
          รายการ....................................................................................
5. งบรายจ่ายอ่ืน
          รายการ....(ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง)........................................
          รายการ...................................................................................
    รวมเงินงบประมาณ (1+2+3) 90,900 90,900  -  -  -  -  -  - 90,900 90,900
   เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
    เงินนอกงบประมาณ

ผู้พิจารณา : 

                  (นายภัทรวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์)
ต าแหน่ง : ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก
วัน/เดือน/ปี  :      27   ตุลาคม 2566    โทร : 0-5530-1223

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจ่าย

ไตรมาส 3 (เม.ย - มิ.ย.)

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

ส านักงบประมาณ   ส านักนายกรัฐมนตรี

รวมท้ังส้ิน ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/3

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1
ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1
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