
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

2. ช่ือโครงการ    ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนนิงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2566 
 

3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ      ยังไมส้ินสุดโครงการ            ส้ินสุดโครงการแลว 
 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยท่ี 3.1 การปฏิรูป การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนอง 

ตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต  
4.6 แผนความม่ันคง    - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

4.7.1 นโยบายหลัก  นโยบายหลักท่ี 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพ 
ของคนไทยทุกชวงวัย  

 4.7.2 นโยบายเรงดวน นโยบายเรงดวนท่ี 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตรท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ 

 ยุทธศาสตรท่ี ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 

 ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน เพื่อสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคลไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  
  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยทุธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
             แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
                      แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นท่ีระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอื่น ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 
 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
     การตรวจราชการกรณีปกติ ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ขอท่ี ๑ การสนับสนุน
ใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรยีนใหมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

6. ความสอดคลองกับนโยบายของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
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7. หลักการและเหตุผล  
000000000การตรวจราชการเปนกลไกและเครื่องมือสำคัญของรัฐ ในการตรวจสอบความสำเร็จของ              

การดำเนินงานตามนโยบายแหงรัฐ เปนการสนับสนุนใหการบริหารราชการแผนดิน และการพัฒนาประเทศเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการตรวจติดตามผลการดำเนินงานของหนวยงานของรัฐดานนโยบายและแผนงาน

ท่ีสำคัญ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ .ศ.2546 มาตรา 20 จึงกำหนดให

กระทรวงศึกษาธิการมีผูตรวจราชการของกระทรวง เพื่อทำหนาท่ีในการตรวจราชการ ศึกษา วิเคราะห วิจัย 

ติดตามและประเมินผลระดับนโยบาย เพื่อนิเทศใหคำปรึกษาและแนะนำเพื่อการปรับปรุงพัฒนา และระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการตรวจ ติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา พ.ศ. 2549 ขอ 12 กำหนดให    

การตรวจราชการในระดับกระทรวงศึกษาธิการ ใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ

การตรวจราชการประจำปและแจงใหหนวยรับตรวจทราบ ดำเนินการตรวจราชการและรายงานผลการตรวจ

ราชการตอปลัดกระทรวงศึกษาธิการและรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ทุกครั้งเมื่อเสร็จส้ินการตรวจราชการ 

และรายงานสรุปภาพรวมอยางนอยปละสองครั้ง โดยมีสำนักงานศึกษาธิการภาค เปนหนวยสนับสนุนการตรวจ

ราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อทำหนาท่ี ศึกษา วิเคราะหขอมูลสารสนเทศเพื่อการตรวจ

ราชการ จัดทำแผนปฏิบัติการตรวจราชการและติดตาม ประเมินผล นิเทศการศึกษา ดำเนินงานเกี่ยวกับงานตรวจ

ราชการของผูตรวจราชการ งานติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา วิจัยและพัฒนาระบบ ประสานเครือขาย

การตรวจราชการ การติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา และปฏิบัติงานตามท่ีคณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ

มอบหมาย  

000000000สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีภารกิจในการนำนโยบายของรัฐและกระทรวงศึกษาธิการไปสู

การปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล รวมท้ังรายงานผลการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค และ

ขอเสนอแนะ ใหกระทรวงศึกษาธิการทราบ เพื่อหาแนวทางปรับปรุงและพัฒนานโยบายใหเปนไปตามเจตนารมณ

ของกฎหมายท่ีกำหนด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกในฐานะหนวยงานสนับสนุนการตรวจราชการของ

ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการ การตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ข้ึน ใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปนกรอบ      

แนวทางการปฏิบัติงานของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ในการตรวจติดตาม กำกับดูแล ประสาน  ทำความ

รูจัก สรางความเขาใจ และแลกเปล่ียนเรียนรู เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการดำเนินงานใหบรรลุ

ตามวัตถุประสงคและเปาหมาย ตอบสนองนโยบายของรัฐไดอยางเปนรูปธรรม อันจะสงผลตอการพัฒนา

ประสิทธิภาพของระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

  โครงการตรวจติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ 

2565 จะชวยใหภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก เปนไปตามกรอบแนวทางการดำเนินงาน ตาม

บทบาทหนาท่ีของสำนักงาน สนองนโยบาย จุดเนนและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  
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8.  วัตถุประสงค 
0000000001.  เพื่อประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัดการศึกษา ระหวาง
สวนราชการท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 
0000000002.  เพื่อนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาของรัฐบาล 
0000000003.  เพื่อสรุปและรายงานผลการตรวจราชการ ตามนโยบายการตรวจราชการ ท้ังกรณีปกติ และ
กรณีพิเศษ 
9.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 

เชิงปริมาณ 
           1. ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัดการศึกษา ระหวางสวน
ราชการ ท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
                   2. ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนน
กระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
           3. สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ                  
ตามนโยบายการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ 2565 ตอผูเกี่ยวของ  
 

10.  กลุมเปาหมายของโครงการ 
สำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 

  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39  
หนวยงาน/สถานศึกษา อาชีวศึกษาภายในจังหวัดพิษณุโลก  
หนวยงาน/สถานศึกษา เอกชนภายในจังหวัดพิษณุโลก 
สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพิษณุโลก  
หนวยงาน/สถานศึกษา ท่ีรับผิดชอบ หรือจัดการศึกษาอื่นๆ ภายในจังหวัดพิษณุโลก 

 

11.  ระยะเวลาดำเนินการ  
1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

 
 

12. สถานท่ีดำเนินการ     
หนวยงานการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก , สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
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13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 ๑3.1. ศึกษา วิเคราะหนโยบายการตรวจราชการของผูตรวจราชการ นโยบายและจุดเนนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

13.๒ ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูลดานการจัดการศึกษา ระหวางสวน
ราชการท้ังภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 

13.3 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการรับการตรวจราชการ  
13.4 ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏบัิติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาของรัฐบาล ในประเด็นตางๆ เชน นโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ การติดตาม ตรวจสอบนักเรียนทุนตางๆ การตรวจติดตามประเด็นตางๆ ตามการส่ัง
การของสวนราชการท่ีเกี่ยวของ 

13.5 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการนิเทศ 
13.6 สรุปและรายงานผลการตรวจราชการ ตามนโยบายการตรวจราชการ ท้ังกรณีปกติ และกรณีพิเศษ 

13.7 จัดประชุมผูเกี่ยวของในการสรุปการนิเทศ  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 - 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1. ประสานและสนับสนุนการ
ตรวจราชการ แลกเปล่ียนขอมูล
ดานการจัดการศึกษา ระหวาง
สวนราชการ ท้ังภายในและ
ภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
2. ตรวจ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏบัิติงานของ
สถานศึกษา ตามนโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามท่ีผูตรวจราชการกำหนด 
3. สรุปและรายงานผลการตรวจ
ราชการของผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ                  
ตามนโยบายการตรวจราชการ 
ประจำปงบประมาณ 2566 ตอ
ผูเกี่ยวของ  

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

- 
17. งบประมาณ  งบประมาณท่ีไดรับท้ังหมด 65,3๐๐ บาท  
งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

65,3๐๐ - - - - - 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

- 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 
 

19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
 จัดเตรียมขอมูลตามประกาศนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 2566 และ
ประสานผูเกี่ยวของ เตรียมการรับการตรวจราชการ 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

1. นโยบายของรัฐดานการศึกษาไดรับการตรวจสอบ เพื่อการพัฒนา แกไข ปรับปรุง คุณภาพการศึกษา
ของสาธารณชนดีข้ึน 

2. เกิดการกระตุนการปฏิบัติงานตามกรอบนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษา ของบุคลากร
การศึกษา ทำใหเกิดผลประโยชนตอการจัดการศึกษาในภาพรวม 
 

๒๑. ผูรายงาน นายวันชัย แจมนาม   ตำแหนง ศึกษานิเทศก 
      โทรศัพท 055-301223-6  โทรสาร 055-301223  E-mail:  wanchaijamnam@gmail.com 
 

2๒. วันท่ีรายงาน ณ 28 กุมภาพันธ ๒๕๖6 
-------------------------------------- 



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 1

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

   เปาหมายการใหบริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......

       - ตัวชี้วัด : ....................................................................................

โครงการที่ 1 : โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและ

ยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2565

        - ตัวชี้วัด : ...................................................................................

  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ และมีทักษะของผูเรียนใน

ศตวรรษที่ 21

    เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ………................….…............................

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.1 ตัวชี้วัด : ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปลี่ยนขอมูลดานการจัด

การศึกษา ระหวางสวนราชการ ทั้งภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ ตรวจ ติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ  

ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด                

จัดการศึกษา ระหวางสวนราชการ ทั้งภายในและภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ ตรวจ ติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ  

ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด

            1.1.2 คุณภาพ : การตรวจราชการ กระทรวงศึกษาธิการ ตามนโยบายและจุดเนน

กระทรวงศึกษาธิการ  เปนไปตามวัตถุประสงค

02

02 0 0 2



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 1

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

63,000

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

65,300  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

65,300  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

            1.1.3 เวลา : 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566

            1.1.4 คาใชจาย : 65,300 บาท

         2.2  เงินงบประมาณที่กันไวเบิกเหลื่อมปที่ผานมา

รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.2.1 กิจกรรมหลักที่ 1: ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปลี่ยนขอมูล

ดานการจัดการศึกษา

            1.2.2 กิจกรรมหลักที่ 2: ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา

 ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด

    2. แผนการใชจายงบประมาณ (2.1)

              2.1.1 กิจกรรมหลักที่ 1:ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ แลกเปลี่ยนขอมูล

ดานการจัดการศึกษา

            1.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3:สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ

              2.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3: สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ

         2.1 เงินงบประมาณ

              2.1.2 กิจกรรมหลักที่ 2: ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ

สถานศึกษา ตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ตามที่ผูตรวจราชการกําหนด

         2.3 เงินนอกงบประมาณ



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 1

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

คําชี้แจงเพิ่มเติม

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข  *

หัวหนาสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :  

                     (นายวันชัย แจมนาม)

ตําแหนง : ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ ตําแหนง :                                       ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :             17      มีนาคม  2566    โทร : 0-5530-1223 วัน/เดือน/ป  :             17       มีนาคม  2566    โทร : 0-5530-1223

ความเห็นหรือขอสังเกต

(นายภัทรวรรธน นิลแกวบวรวิชญ)

ผูรายงาน :          

สําหรับสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

สําหรับสํานักงบประมาณ 



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 1

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

ผูใหความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..

          ( …………………………………………………………………….....  )                         ( …………………………………………………………………….....  )

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………....................

วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………......

ผูพิจารณา : ……………………………………………………………………………..



 แบบ สงป. 302

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส เปาหมายการใหบริการกระทรวง : .....................................................................       รายงานผล ไตรมาสที่ 1

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2566

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

ประเภทรายจาย

รายการ แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1. งบบุคลากร                          

    1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา

    1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ

    1.3 คาจางชัวคราว

2. งบดําเนินงาน

    2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 60,000  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

    2.2 คาสาธารณูปโภค

3. งบลงทุน

    3.1 ครุภัณฑ

    3.2 ทีดิน

    3.3 สิงกอสราง

4. งบเงินอุดหนุน 

    4.1 เงินอุดหนุนทัวไป

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

    4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

5. งบรายจายอืน

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง)........................................

          รายการ...................................................................................

    รวมเงินงบประมาณ (1+2+3) 60,000  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

   เงินงบประมาณทีกันไวเบิกเหลือมปทีผานมา

    เงินนอกงบประมาณ

ผูพิจารณา :  

                  (นายภัทรวรรธน นิลแกวบวรวิชญ)

ตําแหนง : ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :       17     มีนาคม 2566    โทร : 0-5530-1223

สํานักงบประมาณ   สํานักนายกรัฐมนตรี

รวมทังสิน ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/3

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการใชจายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จําแนกตามงบรายจาย

ไตรมาส 3 (เม.ย - มิ.ย.)

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

02

02 0 0 2
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