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ประกอบดวย 
๑. ปก 
๒. ใบลงนาม 
๓. กรอบการประเมิน 
๔. แผนสํานัก 
๕. ตารางตัวช้ีวัดและเปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เลมคํารับรองการปฏิบัติราชการระดับสํานัก 



๒ 
 
 
 
 
 
 
 

คํารบัรองการปฏิบัติราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 
 
 

ระหวาง 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

และ 

ศึกษาธกิารจงัหวัด.............................. 
 

 
 
 
 

 
 

      
คํารับรองการปฏบิตัิราชการ  

สํานักงานศกึษาธิการจังหวัด..............................  สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑. คํารับรองระหวาง 



๓ 
 
      นายชัยพฤกษ เสรีรักษ                     ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ                 ผูรับคํารับรอง 

           และ 

      (  ชือ่หวัหนาหนวยงาน  )                 ศึกษาธิการจังหวดั                  ผูทาํคํารับรอง 

๒. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลาเร่ิมตั้งแตวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๐       
ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ 

๓. รายละเอียดของคํารับรอง ไดแก  แผนปฏิบัติราชการของ(ชื่อหนวยงาน)  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก ขอมูลพ้ืนฐาน  เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนและรายละเอียดอื่นๆ  
ตามที่ปรากฏอยูในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้ 

๔. ขาพเจา นายชัยพฤกษ เสรีรักษ ในฐานะผูบังคับบัญชาของ (ชื่อหัวหนาหนวยงาน)ไดพิจารณาและเห็นชอบกับ
แผนปฏิบัติราชการของ(ชื่อหนวยงาน)  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 
น้ําหนัก ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนนและรายละเอียดอื่นๆตามที่กําหนดในเอกสารประกอบ
ทายคํารับรองนี้  และขาพเจายินดีจะใหคําแนะนํา กํากับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ(ชื่อหัวหนา
หนวยงาน) ใหเปนไปตามคํารับรองที่จัดทําขึ้นนี้ 

๕. ขาพเจา (ชื่อหัวหนาหนวยงาน) ศึกษาธิการจังหวัด.............  ไดทําความเขาใจคํารับรองตามขอ ๓ แลว 
ขอใหคํารับรองกับปลัดกระทรวงศึกษาธิการวาจะมุงม่ันปฏิบัติราชการใหเกิดผลงานที่ดีตามเปาหมายของตัวชี้วัด   
แตละตัวในระดับสูงสุดเพ่ือใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนตามที่ใหคํารับรองไว 

๖. ผูรับคํารับรองและผูทําคํารับรองไดเขาใจคํารับรองการปฏิบัติราชการและเห็นพองกันแลว  จึงไดลงลายมือชื่อ  
ไวเปนสําคัญ 

 
  ...........................................................  .............................................................. 
                   (นายชัยพฤกษ เสรีรักษ)                          (ชือ่หัวหนาหนวยงาน) 
                   ปลดักระทรวงศึกษาธิการ                         ศึกษาธกิารจงัหวดั................ 
       วันที่..…......เดือน...……...................พ.ศ...…... วันที่...….....เดือน.......……........................พ.ศ..........                                                 

  
 

กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  

 

ประเด็นการประเมิน 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

การประเมิน
ประสิทธผิล 

(นํ้าหนัก รอยละ ๗๐) 

ตัวชี้วัดที่ ๑ ระดับความสําเร็จในการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด ๑๐ 
ตัวชี้วัดที่ ๒ ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการสํานกังานศึกษาธิการ 
               จังหวัด 

๑๐ 

ตัวชี้วัดที่ ๓ ระดับความสําเร็จในการจัดการขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา 
               ของจังหวัด 

๑๕ 

ตัวชี้วัดที่ ๔  จํานวนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการทีไ่ดรับการอนุมัติ 
                ขับเคลื่อนนโยบายจาก กศจ. 

๑๐ 

ตัวชี้วัดที่ ๕ ระดับความสําเร็จในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
               หนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใน 

๑๕ 



๔ 
 

ประเด็นการประเมิน 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

               จังหวัด 
ตัวชี้วัดที่ ๖ ระดับความสําเร็จในการระดมทรัพยากรจากจังหวัด/ 
                ภาคประชาชน/ภาคเอกชน/ทองถ่ิน 

๑๐ 

การประเมิน
ประสิทธิภาพ 

(นํ้าหนักรอยละ ๑๕) 

ตัวชี้วัดที่ ๗ รอยละความสาํเร็จของการเบกิจายเงนิงบประมาณรายจาย 
               ภาพรวม 

๑๕ 

การพัฒนาองคการ 
(นํ้าหนักรอยละ ๑๕) 

ตัวชี้วัดที่ ๘ รอยละผลสัมฤทธิ์ของการพฒันาประสิทธภิาพการจัดการ 
               สารสนเทศของหนวยงาน (Web site) 

๑๕ 

รวม ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏบิัตริาชการสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด........................ สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 

• วิสัยทัศน 
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
....................................................................................................................................... 

 

• พันธกิจ 
๑. ................................................................................................................................. 
๒. ................................................................................................................................. 
๓. ................................................................................................................................. 
๔. ................................................................................................................................. 
๕. ................................................................................................................................. 

 

• ยุทธศาสตร 
๑. ................................................................................................................................. 
๒. ................................................................................................................................. 



๕ 
 

๓. ................................................................................................................................. 
๔. ................................................................................................................................. 
๕. ................................................................................................................................. 

 
 
 
 



๖ 
 

 

ตัวชี้วัดและเปาหมายตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
สํานักงานศึกษาธิการจงัหวัด.......................................... 

 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

การประเมินประสิทธผิลตามแผนปฏิบัติราชการของสํานกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงาน (น้าํหนักรอยละ ๗๐) 
ตัวชี้วัดที่ ๑ ระดับความสําเร็จในการทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ ๑ รวบรวม ศึกษาวิเคราะหขอมูล
สารสนเทศเพ่ือใชประกอบการทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาของจังหวัด 
ระดับคะแนนที่ ๒       - 
ระดับคะแนนที่ ๓  ประชุมทุกภาคสวน 
ที่เกี่ยวของเพ่ือบูรณาการขอมูลแผนพัฒนาการศึกษา
ของแตละหนวยงาน/สถานศึกษา เปนแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 
ระดับคะแนนที่ ๔       - 
ระดับคะแนนที่ ๕  นําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ที่ผานการทบทวนแลวเสนอคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดใหเห็นชอบ 

๑๐ ๓    ๑ - ๓ - ๕  



๗ 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวชี้วัดที่ ๒ ระดับความสําเร็จในการบริหาร 
จัดการสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ ๑ มีอาคารสถานที่ต้ังสํานักงาน
เหมาะสม 
ระดับคะแนนที่ ๒ อุปกรณสํานักงานพรอมใชงาน 
ระดับคะแนนที่ ๓   
- จังหวัดขนาดเล็ก มีบุคลากรตามกรอบอัตรากําลัง
ไมนอยกวารอยละ ๓๐ 
- จังหวัดขนาดกลาง มีบุคลากรตามกรอบอัตรากําลัง
ไมนอยกวารอยละ ๕๐ 
- จังหวัดขนาดใหญ มีบุคลากรตามกรอบอัตรากําลัง
ไมนอยกวารอยละ ๗๐ 
- จังหวัดขนาดใหญพิเศษ มีบุคลากรตามกรอบ
อัตรากําลังไมนอยกวารอยละ ๙๐ 
ระดับคะแนนที่ ๔  มคีําสั่งมอบหมายงานครบถวน 
ทุกภารกิจ   
ระดับคะแนนที่ ๕  มีการสรางภาพลักษณองคกรที่ดี
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

๑๐ ๓    ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

ตัวชี้วัดที่ ๓ ระดับความสําเร็จในการจัดการขอมูล
สารสนเทศดานการศึกษาจังหวัด 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ ๑ ศึกษา วิเคราะหและกําหนด

๑๕ ๓    ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  



๘ 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

รายการขอมูลสารสนเทศทีส่าํคัญและจําเปนตอการ
บริหารจัดการศึกษาของจังหวัด 
ระดับคะแนนที่ ๒ ออกแบบโครงสรางฐานขอมูล
สารสนเทศดานการศึกษาของจังหวัดไดครบถวน 
ถูกตอง เช่ือถือได และเปนปจจุบัน  
ระดับคะแนนที่ ๓ จัดทําฐานขอมูลสารสนเทศ 
ดานการศึกษาของจังหวัดโดยสามารถเขาถงึ 
เพ่ือใชงานไดงายและเผยแพรใหทุกภาคสวน 
ที่เกี่ยวของทราบ  
ระดับคะแนนที่ ๔ มีการนําขอมูลสารสนเทศ 
ดานการศึกษาของจังหวัดไปใชในการปฏิบัติงาน    
ระดับคะแนนที่ ๕ ผูใชบริการขอมูลสารสนเทศ 
ดานการศึกษาของจังหวัดมีความพึงพอใจตอขอมูล 
ไมนอยกวารอยละ ๘๐  
 
ตัวชี้วัดที่ ๔ จํานวนนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการที่ไดรับการอนุมัติขับเคลื่อน
นโยบายจาก กศจ. 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ ๑ ไดรับอนุมัติการขับเคลื่อน 
นโยบายฯ จากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  
จํานวน ๑ – ๒ นโยบาย 
ระดับคะแนนที่ ๒       - 

๑๐ ๓    ๑ - ๓ - ๕  



๙ 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับคะแนนที่ ๓ ไดรับอนุมัติการขับเคลื่อน 
นโยบายฯ จากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  
จํานวน ๓ – ๕ นโยบาย  
ระดับคะแนนที่ ๔       - 
ระดับคะแนนที่ ๕ ไดรับอนุมติัการขับเคลื่อน 
นโยบายฯ จากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
จํานวน ๖ นโยบายขึ้นไป  
ตัวชี้วัดที่ ๕ ระดับความสําเร็จในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานและ
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใน
จังหวัด 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ ๑ จัดทําคําสั่งมอบหมาย 
ผูปฏิบัติหนาที่ติดตามประเมินผล 
การปฏิบัติงานของหนวยงานและสถานศึกษาใน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด  
ระดับคะแนนที่ ๒ จัดทําแผน/ปฏิทินการติดตาม
ประเมินผล 
ระดับคะแนนที่ ๓ จัดทําเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน  
ระดับคะแนนที่ ๔  ติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานและสถานศึกษา   
ระดับคะแนนที่ ๕  สรุปและรายงานผลการติดตาม

๑๕ ๓    ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  



๑๐ 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานและ
สถานศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ ๖ ระดับความสําเร็จในการระดม
ทรัพยากรจากจังหวัด/ภาคประชาชน/ภาคเอกชน/
ทองถ่ิน 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ ๑  
- จังหวัดขนาดเล็ก สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมูลคา
ประเมนิไมนอยกวา ๒ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดกลาง สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๗ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญ สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน  ๒ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญพิเศษ สามารถระดมทรัพยากรโดยมี
มูลคาประเมินไมนอยกวา ๑ ลาน ๗ แสนบาท 
ระดับคะแนนที่ ๒  
- จังหวัดขนาดเล็ก สามารถระดมทรพัยากรโดยมีมูลคา
ประเมนิไมนอยกวา ๔ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดกลาง สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๙ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญ สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน   ๔ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญพิเศษ สามารถระดมทรพัยากร

๑๐ ๓    ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  



๑๑ 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

โดยมีมูลคาประเมินไมนอยกวา ๑ ลาน ๙ แสนบาท 
ระดับคะแนนที่ ๓   
- จังหวัดขนาดเล็ก สามารถระดมทรพัยากรโดยมีมูลคา
ประเมนิไมนอยกวา ๖ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดกลาง สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน ๑ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญ สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน  ๖ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญพิเศษ สามารถระดมทรัพยากรโดยมี
มูลคาประเมินไมนอยกวา ๒ ลาน ๑ แสนบาท 
ระดับคะแนนที่ ๔     
- จังหวัดขนาดเล็ก สามารถระดมทรพัยากรโดยมีมูลคา
ประเมนิไมนอยกวา ๘ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดกลาง สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน ๓ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญ สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน ๘ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญพิเศษ สามารถระดมทรัพยากรโดยมี
มูลคาประเมินไมนอยกวา ๒ ลาน ๓ แสนบาท 
ระดับคะแนนที่ ๕   
- จังหวัดขนาดเล็ก สามารถระดมทรพัยากรโดยมีมูลคา
ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลานบาท 
- จังหวัดขนาดกลาง สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา



๑๒ 
 

ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก
(รอยละ) 

เปาหมาย
๒๕๖๐ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
ขอสังเกต 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ประเมนิไมนอยกวา ๑ ลาน  ๕ แสนบาท 
- จังหวัดขนาดใหญ สามารถระดมทรัพยากรโดยมีมลูคา
ประเมนิไมนอยกวา ๒ ลานบาท 
- จังหวัดขนาดใหญพิเศษ สามารถระดมทรพัยากร
โดยมีมูลคาประเมินไมนอยกวา ๒ ลาน ๕ แสนบาท 
การประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ (น้ําหนักรอยละ ๑๕) 

ตัวชี้วัดที่ ๗ รอยละความสาํเร็จของการเบกิ
จายเงนิงบประมาณรายจายภาพรวม 

๑๕ ๓    รอยละ
๘๘ 

รอยละ 
๙๐ 

รอยละ 
๙๒ 

รอยละ 
๙๔ 

รอยละ
๙๖ 

 

การพัฒนาองคการ (น้าํหนกัรอยละ ๑๕) 

ตัวชี้วัดที่ ๘ รอยละผลสัมฤทธิ์ของการพฒันา
ประสิทธิภาพการจัดการสารสนเทศของหนวยงาน 
(Web site) 

๑๕ ๓    รอยละ
๖๐ 

รอยละ 
๗๐ 

รอยละ 
๘๐ 

รอยละ 
๙๐ 

รอยละ
๑๐๐ 

 

น้ําหนักรวม ๑๐๐           
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	และ
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